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Apresentacao

Escola Nacional de Saude Publica Sergio Arouca (ENSP), ao longo de sua historia, mantém

o protagonismo na consolidacdo do Sistema Unico de Satde (SUS), mediante a defesa de
politicas publicas que garantam o acesso universal, a continuidade do cuidado e a equidade na
assisténcia a populacao.

Por meio de seu corpo docente altamente qualificado, do investimento em pesquisas, da
capacitacdo de alunos de todas as regides do pais, via 0 ensino a distdncia ou as modalidades
presenciais (stricto e lato sensu), e dos servigos assistenciais e laboratoriais, a Escola participa
ativamente do processo de construcao de uma saude publica de qualidade no pais.

Apesar das dificuldades politicas em @mbito nacional, em um ano marcado por reajustes fiscais
e ameacas constantes a democracia e ao SUS, conseguimos manter nosso trabalho com resultados
que nos orgulham e que podem ser verificados nas paginas deste relatorio.

Construimos este rico material com fatos marcantes em 2015, com desafios e realizagoes de
cada uma de nossas vice-diretorias e, ainda, com apoio de nossa ouvidoria, que nos sinaliza, a todo
tempo, criticas e sugestoes.

A publicagdo do Relatorio de Gestdo 2015 é mais uma etapa de nosso compromisso com a ética
e a transparéncia na gestao.

Convidamos para leitura todos os trabalhadores da ENSP e a sociedade que acredita e confia no
trabalho desta escola e na construgéo do SUS.

Hermano Albuquerque de Castro
Diretor da ENSP
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A ENSP em um ano
de contrastes

Escola Nacional de Saude Publica, que atualmente leva o nome de Sergio Arouca, tem papel

especial e de grande destaque na constituicdo do Centro Brasileiro de Estudos de Satde (Cebes),
no advento da revista Satide em Debate e, principalmente, no processo da reforma sanitaria brasi-
leira. Nao ha davida de que esse foi um dos mais vigorosos e influentes movimentos no campo da
participacdo social em saiide na contemporaneidade, reconhecido internacionalmente por inimeros
e eminentes autores e atores do campo da sadde coletiva.

A homenagem a Arouca nao poderia ser mais justa e coerente: foi um dos fundadores e, depois,
presidente do Cebes; participou como autor do histérico primeiro nimero da Satide em Debate;
foi orador, também como representante do Cebes, da proposta intitulada “A questdao democratica
na drea da sadde”, documento que apresentou & sociedade brasileira o projeto do Sistema Unico
de Saude (SUS), no I Simposio de Politicas de Saude da Camara dos Deputados, em outubro
de 1978; foi presidente da Fiocruz, onde liderou um processo de democratizagao, prestigio e
legitimidade sem precedentes no campo das instituicoes publicas no pais; foi presidente da
historica 82 Conferéncia Nacional de Saude, que revolucionou 0 processo de participagao social
na formulagdo de politicas publicas; foi, por fim, deputado federal que defendeu as principais
propostas da politica de saude de interesse popular. Ndo conseguiria dar conta, neste pequeno
texto, da complexidade e amplitude da contribuicdo de Sergio Arouca para a vida nacional. Em
parte, destaquei alguns pontos para realgar o protagonismo da ENSP, ndo apenas com Arouca,
mas com tantos outros professores, pesquisadores, profissionais engajados e comprometidos
com os interesses da sociedade brasileira.

0 ano de 2015, embora iniciado com a esperanga de um novo governo, foi cena de grave crise
politica e econdmica. Em meio a arranjos institucionais, o Ministério da Salide sofreu importantes
mudancas e deparou-se com novos desafios, agravados pelas epidemias ou ameacas de epidemias
de dengue, zika e chikungunya, pela proximidade dos Jogos Olimpicos e o0s riscos de dissemina-
¢ao de doencas transmissiveis, pelo aumento dos problemas relativos ao uso abusivo de drogas,
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especialmente do crack, e, para finalizar e agravar ainda mais a situagao, o acontecimento da maior
tragédia ambiental no Brasil, uma das maiores de todo 0 mundo: o rompimento de duas barragens
da mineradora Samarco, em Mariana (MG), com graves consequéncias para toda a extensao do Vale
do Rio Doce até a foz em Vila da Regéncia (ES).

No campo da satde mental, 2015 foi também data de referéncia, uma vez que antecedeu a co-
memoracdo dos 15 anos da Lei 10.216/2001, a Lei da Reforma Psiquiatrica, que consolidou o pro-
cesso de transformacdes no campo e fortaleceu a opgdo antimanicomial do processo brasileiro de
saude mental e atencao psicossocial. Contudo, as negociagdes envolvendo o Ministério da Salde
fizeram que fosse nomeado como responsavel pela conducdo da politica nacional de saude mental
um conhecido opositor dessa mesma politica! O ato em si poderia ser menos importante se nao
representasse o prenuncio das mudangas, ainda piores, que estavam por vir!

Dessa forma, 2015 marcou o inicio de um processo de desmonte de toda a politica publica de
saude e seguridade social construida duramente ao longo de quase 40 anos. Ao mesmo tempo, nes-
se mesmo ano, ocorreu um dos mais importantes processos de defesa dessa politica: a ocupacgao,
por exatos quatro meses, da Coordenagao Nacional de Satde Mental pelos ativistas do movimento
de reforma psiquiatrica. Pioneira como estratégia de resisténcia e luta, a ocupagéo abriu perspecti-
vas para outros movimentos analogos, como o Ocupa SUS.

Seja na politica de saude como um todo, seja no campo da satide mental e atengdo psicossocial
em particular, a ENSP teve papel decisivo, de incontestavel protagonismo e lideranga, na formulagao
e condugdo do processo, como instituicao de pesquisa, ensino e cooperagao.

Mais que nunca essa missdo se renova e se destaca no momento atual.

Paulo Amarante
Professor e pesquisador da ENSP
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Publicagdo do novo Regimento Interno da ENSP
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Novo Regimento Interno e a
reestruturacao organizacional
da ENSP

m 2015, ocorreu a atualizacao do Regimento Interno da ENSP, que contou com a mobilizagdo

de trabalhadores e estudantes. Ao longo dos dltimos anos, grupos de trabalho e departamentos
discutiram cada detalhe do documento, com intuito de adequar a estrutura da Escola a ampliagdo
de seu papel na formacdo de recursos humanos para o Sistema Unico de Satde (SUS) e para o
sistema de ciéncia e tecnologia, na producdo cientifica e tecnoldgica e na prestagcao de servigos
de referéncia no campo da satde publica para um sistema de saude mais efetivo, igualitario e de
qualidade. Além disso, a reestruturacdo organizacional da ENSP observou as deliberagbes do V Con-
gresso Interno da Fiocruz.

Para a construgdo do novo Regimento Interno, realizou-se um processo coletivo por meio de
comissao instituida pelo Conselho Deliberativo da ENSP, além de intensa participacdo de toda a
comunidade da Escola e seus departamentos, centros e foruns colegiados, que contribuiram ativa-
mente para a elaboragdo do texto-base, que, posteriormente, seguiu para consulta publica. Nessa
etapa, foi possivel receber contribuices adicionais de trabalhadores e alunos, bem como identificar,
no documento, pontos comuns e dissonantes, que foram discutidos e deliberados em assembleia. A
Escola inovou ao adotar um modelo tecnoldgico de votagdo eletronica, sem identificar o votante na
assembleia, dando total liberdade para as decisoes de cada participante e respeito as divergéncias
discutidas e votadas democraticamente.

0 conjunto de mudancas e atualizagcdes estruturais contempladas no novo Regimento Interno
reflete 0 aprimoramento dos processos internos da ENSP, com objetivo de melhorar a gestdo das
acOes de ensino, pesquisa, servicos e desenvolvimento tecnoldgico e académico. O novo Regi-
mento consolida estruturas complexas de organizacao do trabalho no @mbito da Dire¢do da ENSP,
que, sob a orientagdo das diretrizes aprovadas no V Congresso Interno da Fiocruz, estabelece cor-
relagOes matriciais com a Presidéncia da Fundagdo e suas areas técnicas, ao mesmo tempo que
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articula com os departamentos e centros da Escola a construgao de fluxos e processos essenciais
ao seu funcionamento.

A nova estrutura inclui a recém-criada Vice-Direcdo de Ambulatorios e Laboratorios (VDAL),
que consolida demandas de profissionais da area e fortalece a integracao da Escola na assisténcia,
vigilancia, ensino e pesquisa para o SUS. Destaca-se, também, o novo modelo da Vice-Direg¢ao de
Desenvolvimento Institucional e Gestdo (VDDIG), com intuito de atender desafios da gestdo e do
desenvolvimento institucional, da Vice-Diregdo de Pesquisa e Inovagao (VDPI), cujo objetivo é con-
solidar novos espagos da inovagao tecnologica e social na Escola.

Importante destacar a reestruturacao da area de ensino, por meio da criagcdo de uma vice-dire¢éo
que integra todo o ensino da ENSP; a reorientacdo estratégica da Vice-Direcdo de Escola de Governo
em Saude (VDEGS), tendo em vista o fortalecimento permanente do papel institucional como es-
cola de governo de carater nacional, com abrangéncia e reconhecimento internacional; e a criagao
de trés novos departamentos, a partir de ndcleos constituidos ao longo das ultimas trés décadas:
Departamento de Estudos sobre Violéncia e Satde Jorge Careli (Claves), Departamento de Politica
de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica (NAF) e Departamento de Direitos Humanos, Saude e
Diversidade Cultural (DIHSDC).

Com tais mudancas, a Escola encerra um ciclo e inaugura nova etapa da vida institucional.
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Nova estrutura da ENSP, a partir de 2015
Departamento de Administragdo e Planejamento em Salde (Daps)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/daps

Departamento de Ciéncias Bioldgicas (DCB)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/dch

Departamento de Ciéncias Sociais (DCS)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/dcs

Departamento de Direitos Humanos, Satde e Diversidade Cultural (DIHSDC)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/dihs/

Departamento de Endemias Samuel Pessoa (Densp)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/densp

Departamento de Epidemiologia e Métodos Quantitativos (Demqs)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/demqs

Departamento de Estudos sobre Violéncia e Saude Jorge Careli (Claves)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/claves

Departamento de Politica de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica (NAF)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/naf

Departamento de Saneamento e Saide Ambiental (DSSA)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/dssa

Centro de Referéncia Professor Hélio Fraga (CRPHF)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/heliofraga

Centro de Satide do Trabalhador e Ecologia Humana (Cesteh)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/cesteh

Centro de Saude Escola Germano Sinval Faria (CSEGSF)
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/departamento/csegsf
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Fundo de Desenvolvimento
Institucional (Fadi)

Fadi busca dinamizar e agilizar agdes do Conselho Deliberativo (CD) da ENSP com implantagdo
de macroprojetos e projetos especificos. Tais agdes buscam integrar areas internas na Escola,
bem como garantir o desenvolvimento institucional de maneira estruturada.

Em 2015 o CD estimou R$ 933.000,00 para aplicagdo em sete macroprojetos e em dez projetos
especificos. Apds adotar medidas de contencdo de gastos, realizaram-se R$ 876.946,82, ou seja,
6% abaixo do estimado, conforme apresenta a tabela seguinte.

Tabela 1 — Aplicacdo de recursos do Fadi

Aplagho d ecuros (am ) omFS)  ralnatoprasto om s
Macroprojetos 528.000,00 521.057,98 -1
Gabinete/ENSP 150.000,00 145.728,00 -3
Apoio a congressos 50.000,00 43.684,92 -13
Acreditacao 100.000,00 83.848,06 -16
Meméria 50.000,00 64.734,00 29
Comissdo da Verdade 50.000,00 31.500,00 -37
Feira Saberes e Sabores 15.000,00 13.835,00 -8
Apoio a estrutura 113.000,00 137.728,00 22
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Tabela 1 — Aplicagao de recursos do Fadi (cont.)

Aplagho s recursos fam S) MRS realdopreviio (m
Projetos especificos 405.000,00 355.888,84 -12
CCl 70.000,00 63.600,00 -9
Gestdo da qualidade 10.000,00 41.722,92 317
Ensino e pesquisa 70.000,00 90.170,03 29
Cesteh 9.846,16
CRPHF 2.160,00
CSEGSF 1.810,00
Gabinete 255.000,00 118.705,23 -37
VDEGS 6.433,60
VDDIG 5.899,90
Radis 15.541,00
Total 933.000,00 876.946,82 -6

Fonte: Gabinete/ENSP.

Notas:
1. Percentuais da coluna “Andlise horizontal” com valores positivos significam gastos acima dos previstos.
2. Percentuais da coluna “Andlise horizontal” com valores negativos significam gastos abaixo dos previstos.
3. Os gastos do Gabinete em “Projetos especificos” incluem telefones institucionais e materiais de consumo e permanente.

Conforme indica o grafico seguinte, os valores utilizados pelo Fadi tém diminuido significativa-
mente, demandando do CD mais controle e priorizagao dos gastos. No periodo de 2012 a 2015, os
gastos foram reduzidos em 62%.
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Grafico 1 — Aplicacdo de recursos do Fadi
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Fonte: Gabinete/ENSP.
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Alex Molinaro, vice-diretor de Desenvolvimento Institucional e Gestao,
recebendo novos servidores
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Vice-Diregao de Desenvolvimento
Institucional e Gestao (VDDIG)

Atua no desenvolvimento e aperfeigoamento de instrumentos incrementais e inovadores de gover-
nanca e gestdo e na busca continua da melhoria do desempenho gerencial com sustentabilidade
organizacional, contribuindo para o alcance dos objetivos estratégicos da Escola.

Programacao e execugao orcamentaria

Em resposta a demanda social por maior transparéncia publica e pelo incremento da eficiéncia
e eficacia institucional, a ENSP, em consondncia com a Fiocruz, investiu na consolidagdo e no
aprimoramento de seu sistema de planejamento, monitoramento e avaliagdo, com a construgao de
novos indicadores para melhor expressar o desempenho da Escola.

Os atuais indicadores do processo de avaliagdo de desempenho institucional da ENSP foram
regulamentados pela Portaria 1.246/2015 da Presidéncia da Fiocruz, que descreveu o conjunto de
indicadores globais e intermediarios da Fundacao referente ao ano de 2015, com atualizagdo das metas.

Entre os dez indicadores intermediarios da ENSP, relaciona-se ao desempenho da VDDIG o indice
de execucdo orcamentaria do recurso do Tesouro (custeio e capital), que mede a capacidade da
Escola em executar os recursos orgamentarios liberados pela Fiocruz. A meta para 2015 relacionada
a esse indicador foi a execugdo minima de 90%. Os dados foram extraidos do Sistema Integrado de
Administragdo Financeira (Siafi) e fornecidos pelo Servigo de Orgamento e Finangas (Seof/VDDIG).
0 Quadro 1 apresenta a descri¢ao desse indicador.
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Quadro 1 - indice de execucdo orcamentéria do recurso do Tesouro (custeio e capital)

Unidade de Fonte de Meta

Formula medida dados 2015

Significado

Mede a capacidade de
executar os recursos
orgamentarios liberados

(Total de recursos
executados / Total de %
recursos liberados) x 100

Seof/Siafi >90%

Fonte: Seof/Siafi Gerencial.

0 orgamento aprovado, no Conselho Deliberativo (CD) da Fiocruz, para a ENSP em 2015 foi
R$ 39.291.000,00. Perfizeram esse total R$ 34.500.000,00, do Tesouro (Lei Orcamentéria Anual —
LOA); R$ 2.700.000,00, do Fundo Fiocruz Garantido; e R$ 2.091.000,00, do Fundo Fiocruz Futuro.
A Escola, entretanto, ndo recebeu os montantes referentes aos Fundos Fiocruz, e o valor da LOA
foi inferior ao pactuado. O total repassado foi R$ 33.301.632,95 (R$ 32.644.986,09 referentes a
custeio, e R$ 656.646,86 relativos a capital).

Em 2015, a ENSP executou 100% dos recursos liberados de custeio e capital, superando a meta
pactuada (> 90%). Ao longo dos dltimos trés anos, a Escola apresentou boa capacidade de execucdo
orcamentaria (Tabela 2).

A série historica dos recursos do Tesouro liberados para a ENSP mostra decréscimo de 7% do valor
entre 2014 e 2015. De acordo com justificativa da presidéncia da Fiocruz, tal contingenciamento nos
gastos foi resultado da crise econdmica do pais (Tabela 2 e Grafico 2).

Tabela 2 — Recursos do Tesouro de custeio e capital liberados e executados (2011-2015)

Recurso Custeio (R$) Capital (R$) Total (R$)
- Liberado 27.272.238,68 1.186.664,31 28.458.902,99
S Executado 26.651.978,94 1.186.664,31 27.838.643,25
o Liberado 26.083.802,45 2.317.570,69 28.401.373,14
N Executado 25.433.964,72 2.317.570,69 27.751.535,41
o Liberado 29.255.077,79 1.846.333,09 31.101.410,88
S Executado 29.255.077,79 1.846.333,09 31.101.410,88
o Liberado 33.812.651,32 1.716.796,23 35.529.447,55
~ Executado 33.812.651,32 1.716.796,23 35.529.447,55
o Liberado 32.644.986,09 656.646,86 33.301.632,95
S Executado 32.644.986,09 656.646,86 33.301.632,95

Fonte: Seof/Siafi Gerencial.
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Gréafico 2 — Total de recursos do Tesouro liberados e executados (2011-2015)
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Fonte: Seof/Siafi Gerencial.

Os recursos de capital tiveram decréscimo de 161,45% entre 2014 e 2015. Essa restrigdo
orcamentaria impede a aquisi¢ao de novos equipamentos, 0 que limita a modernizagdo do parque
tecnologico da ENSP. A médio e longo prazo, isso pode interferir na qualidade e continuidade de

projetos e processos vigentes e na realizagao de novos projetos.

Os recursos do Tesouro da Escola s@o prioritariamente utilizados para as despesas de custeio,
como telefonia, reprografia, correios, material de consumo (expediente, laboratorial, ambulatorial,
informatica etc.), manutencdo de equipamentos, terceirizacdo e grafica. Mesmo com restricdo
orcamentdria, a Escola destinou, no Gltimo ano, R$ 876.918,52 para projetos de fomento interno,
como o Inova-ENSP, além de apoiar outras iniciativas relacionadas as atividades finalisticas. Os gastos
orgamentarios do Tesouro referentes ao custeio em 2015 estdo apresentados na Tabela 3.

Tabela 3 — Gastos orgamentarios do Tesouro (custeio), por item, empenhados em 2015

Despesas Valor (R$) %
Diarias 9.941,93 0,24
Passagens 126.252,23 0,39
Bolsas — mestrado e doutorado 474.600,00 1,45
Bolsas - residéncia médica 107.145,36 0,33
CIEE - bolsistas 329.770,33 1,01
Outros servigos de terceiros — pessoa juridica 3.072.613,09 9,41
Servigos técnicos profissionais 56.900,00 0,17
Diarias a colaboradores eventuais no pais 10.609,60 0,03
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Tabela 3 — Gastos orgamentarios do Tesouro (custeio), por item, empenhados em 2015 (cont.)

Despesas Valor (R$) %
Servigos de TI — terceirizagdo ndo substituivel por servidor 15.829.684,20 48,49
Servigos de manutengao predial — terceirizagao ndo substituivel por servidor 2.943.283,81 9,02
Terceirizagao — apoio administrativo e assisténcia a satde 4.145.182,99 12,70
Material de consumo 3.261.620,93 9,99
Inova-ENSP 876.918,52 2,69
Despesas de exercicios anteriores 1.179.286,71 3,61
Outras despesas 151.176,39 0,46
Total 32.644.986,09 100,00

Fonte: Seof/Siafi Gerencial.

Os contratos de terceirizagdo corresponderam a 70,21% do total das despesas empenhadas
em 2015 na ENSP, distribuidos em cinco contratos firmados para prestacdo dos servigos de:
apoio administrativo e assisténcia a satide; manutencao predial; e informatica (TI). A terceirizacdo
dos servigos de Tl foi substituida por contratos de prestacdo de servigos a partir do segundo
semestre de 2015, em atendimento a determinagdo da Instrucdo Normativa 4/2010. A mdo de
obra desses contratos atua em regime de dedicagdo exclusiva, ou seja, os trabalhadores das
empresas contratadas desempenham suas atividades laborais somente para a Escola.

Despesas com material de consumo e outros servigos de terceiros — pessoa juridica representa-
ram, respectivamente, 9,99% e 9,41%.

Embora o cenario econdémico do pais tenha imposto a Escola a restricao do orgamento em 2015, a
ENSP conseguiu otimizar as despesas de forma a garantir a manutengao de suas principais atividades.

Outros contratos continuos

Outros contratos continuos da ENSP possuem valores orgamentarios substanciais e, por seu
impacto nas diversas atividades da Escola, tém grande importancia.

A Tabela 4 apresenta, na coluna “Valor contratual vigente”, os valores estimados no escopo do
contrato. O periodo de vigéncia desses contratos continuos é, em geral, 12 meses prorrogaveis
por até 60 meses. A excecdo é o contrato com os Correios, que tem prazo de 60 meses, por se
tratar de uma inexigibilidade de licitagao conforme orientagdo da Procuradoria Federal. Durante o
periodo de vigéncia dos contratos, a unidade pode executar até o limite do teto do valor contratual
e, se houver necessidade devidamente justificada, pode aditiva-lo em até 25%, em caso excep-
cional de aumento da demanda. Os contratos dessa coluna que ndo apresentam valores sdo de uso
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compartilhado, gerenciados pela presidéncia da Fiocruz, por meio da Diretoria de Administragao
(Dirad) ou da Diretoria de Administracdo do Campus (Dirac), e a ENSP, ao utilizar tais servigos,
paga o0 que consome.

Na coluna “Valor de execugdo 2015”7, aparecem os valores que de fato foram executados nesse
ano. Nao ha valores apresentados nos contratos com as empresas CPM Braxis e CTIS pois, apesar
de estarem vigentes em 2015, a execugdo orcamentéria s6 ocorreu em 2016. E importante destacar

que o contrato com a WP Sistemas foi encerrado em agosto de 2015 (Tabela 4).

Tabela 4 — Outros contratos continuos da ENSP (2015)

Valor contratual vigente

Valor de execugdo 2015

Empresa (em RS) (em RS)
. Prestagdo de servigos de manutengdo preventiva

Agilent e corretiva dos cromatdgrafos (Cesteh e DSSA) 124.971,65 154.951,27
Prestacdo de servigos de gestdo em

Avanti telecomunicagdes, tarifagdo de ligagoes e 40.680,00 28.221,75
controle de trafego telefonico

Boy Time Servigos de transporte de encomendas 0,00 1.320,00

Cargas Pontual Servigos de transporte de encomendas 0,00 182.935,85

CPM Braxis fabrica de software para servigos técnicos na 1.477.476,00 0,00
area de Tl
Prestagdo de servigos de suporte as equipes de

CTIs infraestrutura tecnoldgica 2.369.000,00 0.00

. Prestagdo de servigos e vendas de produtos
Correios postais (valor para 60 meses) 4.485.064,80 532.258,96
EBC Radiobras Prestagdo de servigos de publicagdo em jornais 0,00 5.266,80
- Manutencdo e assisténcia técnica em portas de

Eletronica Guterres vidro temperado 29.698,99 29.698,99

HP Prestacdo de servigos de reprografia — outsourcing 0,00 266.237,96

Imprensa Nacional Prestagdo de servigos de publicagdo oficial - DOU 0,00 34.773,65
Prestagdo de servigos de revisdo de artigos e

Interaction trabalhos aca,demlcqs,. técnicos e CI?ntIflCO? no 216.718,65 11.808.33
campo da salde no idioma portugués, inglés,
espanhol ou francés
Servigos de manutengdo corretiva e preventiva

Metrohm dos equipamentos: cromatografo de ions e 29.806,92 33.095,70
amostrador automatico com pegas
Prestagdo de servigos de telefonia fixa,

0l DDD e DDI 0,00 241.328,66

. . Prestagdo de servigos de enlace de comunicagao
0Oi Telemar (link) de dados para interligacdo do CRPHF 56.501,38 46.802,12
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Tabela 4 — Outros contratos continuos da ENSP (2015) (cont.)

Valor contratual vigente  Valor de execugdo 2015

Empresa (em R$) (em R$)

Manutencdo e qualificagdo de equipamento de

Perkinelmer 3 . 4
laboratorio, com inclusdo de partes e pegas

35.435,92 38.330,96

Servigo de revisdo de textos de Cadernos de

Quattr Satide Piblica

110.294,20 94.188,29

Prestagdo de servigos de manutengdo preventiva
Seminter e corretiva em equipamentos de autoclave da 17.400,00 17.400,00
marca Baumer

Aquisi¢do e manutengdo do sistema

Trigger Licitaweb — Siad

72.000,00 42.000,00

Locacdo de méaquina impressora /aser colorida

WP Sistemas digital multifuncional

141.399,95 46.462,94

Servigo continuo de informatizagao laboratorial
Ligas Sistemas para o Laboratério de Diagndstico, Ensino e 168.198,00 112.132,00
Pesquisa (Ladep/CSEGSF/ENSP)

Perrone Servigo de manuseio mensal da revista Radis 200.388,00 130.754,64

Servigos de graficos pelos sistemas offset
tradicional (direct-to-plate/DTP) e digital
Rotaplan grafica (computer-to-plate/GCTP), com impressao 1.031.304,00 1.033.130,00
monocromatica e policromatica (CMYK e
COres especiais)

Total 11.206.338,46 3.083.098,87

Fonte: Gescon/ENSP.

Recursos humanos

Nesta secao, apresentam-se as informagoes sobre a forca de trabalho da Escola. Entende-se
como forga de trabalho o conjunto de profissionais que exercem suas atividades na instituicao:
servidores federais e trabalhadores terceirizados. Beneficiarios de projetos sociais, estagiarios
relacionados as areas de formacao e bolsistas de projetos ndo se incluem na analise.

Dados gerais da forga de trabalho

A forca de trabalho divide-se em duas modalidades: servidores federais e trabalhadores
terceirizados. Os servidores sdo regidos pela Lei 8.112/1990, em sua maioria, e pela Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT). Na modalidade dos trabalhadores terceirizados, relacionam-se 0s
contratados em regime CLT por meio de empresas licitadas.

Distribuicao da forga de trabalho
Em 2015, 77,2% (740) da forca de trabalho da ENSP compunha-se de servidores federais, e
22,8% (218), de trabalhadores terceirizados.
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A forca de trabalho de servidores aumentou de 698, em 2014, para 740, em 2015, ou seja,
houve incremento de 42 profissionais. Em contrapartida, houve diminuicdo do numero de
terceirizados no mesmo periodo, com reducdo de 19 trabalhadores, como determinado pelo
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) (Tabela 5).

Tabela 5 — Evolugdo da forga de trabalho na ENSP (2012-2015)

Vinculo/ano 2013 2014
Servidores™ 668 706 698 740
Terceirizados™* 220 233 237 218
Total 888 939 935 958

*“Fonte: Siape (ref.: dezembro de cada ano).
** Fonte: SGT/ENSP (ref.: dezembro de cada ano).

Concursos da Fiocruz

A Fiocruz realizou quatro concursos publicos desde 2002. Por meio deles, ingressaram na
ENSP, até 2015, 308 servidores. O concurso realizado em 2006 foi responsavel pelo ingresso de
maior nimero de servidores na Escola (137). Os cargos que mais receberam concursados foram:
tecnologista (32%), analista (23%) e pesquisador (27%) (Tabela 6).

Tabela 6 — Ingresso por concurso publico, por cargo (2002-2015)

Cargo/ano do

CONCUTSO 2002 2006 2010 2014 2015* Total

Pesquisador 9 26 21 13 15 84 27
Tecnologista 27 46 19 7 0 99 32
Analista 7 46 18 0 0 7 23
Técnico 4 19 8 0 4 35 11
Assistente 9 0 10 0 0 19 6
Total 56 137 76 20 19 308 100

Fonte: SGT/ENSP.

* Refere-se aos que ingressaram, por meio do concurso de 2014, até dez./2015.

Saida de servidores

De 2012 a 2015, sairam da ENSP 68 servidores. Os cargos que tiveram maior nimero de saidas
nesse periodo foram de tecnologista (36,8%) e assistente (20,6%). Os cargos de pesquisador,
técnico e analista representaram, respectivamente, 19,1%, 16,2% e 7,4% do total de perdas de
servidores no periodo (Tabela 7).
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Tabela 7 — Saida de servidores, por cargo (2012-2015)

Cargo/tipo 2012 2013 2014 2015 Total

Pesquisador 1 3 5 4 13 19,1
Tecnologista 10 2 5 8 25 36,8
Analista 2 1 1 1 5 74
Técnico 3 7 1 0 11 16,2
Assistente 3 1 8 2 14 20,6
Total 19 14 20 15 68 100

Fonte: SGT/ENSP.

As saidas dos servidores ocorreram pelos seguintes motivos: aposentadoria (69,1%), aposentadoria
por invalidez (11,8%), falecimento (11,8%), exoneracéo (5,9%) e vacancia (1,5%). Cabe salientar que,
no periodo 2012-2015, ndo se consideraram cessao e remogao no quadro de saidas (Tabela 8).

Tabela 8 — Saida de servidores, por tipo e cargo (2012-2015)

Tipo/cargo Pesquisador  Tecnologista Analista Técnico Assistente Total

Aposentadoria 8 22 3 5 9 47 69,1
Aposentadoria por 0 1 0 4 3 8 118
Exoneragdo 0 3 1 0 0 4 59
Vacéncia 0 0 0 1 0 1 1,5
Falecimento 5 0 0 1 2 8 11,8
Total 13 26 4 11 14 68 100,0

Fonte: SGT/ENSP.

Distribuicdo dos servidores por cargo e com abono de permanéncia

Do total de servidores da ENSP, 33,1% recebiam abono de permanéncia em dezembro de 2015,
com possibilidade de requerer aposentadoria a qualquer momento. Os cargos que apresentavam
0s maiores percentuais de servidores com abono eram: assistente (48,8%), tecnologista (37,8%),
professor (33,3%) e pesquisador (33,2%) (Tabela 9).
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Tabela 9 — Distribuicao de servidores com abono permanéncia, por cargo (2015)

Cargo Ativos Abono % Abono
Pesquisador 208 69 33,2
Tecnologista 217 82 37,8
Professor 6 2 33,3
Analista 116 19 16,4
Técnico 110 33 30,0
Assistente 82 40 48,8
Augxiliar 1 0 0,0
Total 740 245 33,1

Fonte: SGT/ENSP.

Distribuicdo de terceirizados por subunidade
A distribuicdo dos terceirizados na ENSP esta descrita na Tabela 10. Observa-se que a VDDIG
apresenta 31,2% dos terceirizados por concentrar as atividades de apoio e gestao de toda a Escola.

Tabela 10 - Distribuicao de terceirizados, por subunidade e contrato (2015)

Apoio administrativo e

Subunidade el i Manutencéo predial Total

Biblioteca 1 0 1 0,46
Cadernos (CSP) 5 0 5 2,29
CCl 13 0 13 5,96
Cesteh 24 0 24 11,01
CRPHF 9 0 9 4,13
CSEGSF 7 0 7 3,21
Daps 6 0 6 2,75
DCB 5 0 5 2,29
DCS 2 0 2 0,92
DIHSDC 0 0 0 0,00
Demqs 2 0 2 0,92
Densp 2 0 2 0,92
Claves 2 0 2 0,92
NAF 1 0 1 0,46
DSSA 11 0 11 5,05
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Tabela 10 — Distribuigao de terceirizados, por subunidade e contrato (2015) (cont.)

Apoio administrativo e

Subunidade assistancia A saide Manutencdo predial Total

Direcdo 3 0 3 1,38
Radis 1 0 1 0,46
VDEGS 7 0 7 3,21
VDDIG 36 32 68 31,19
VDPI 5 0 5 2,29
VDE 43 0 43 19,72
VDAL 1 0 1 0,46
Total 186 32 218 100,00

Fonte: Gescon/ENSP.
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iImagem

Alex Molinaro, vice-diretor de Desenvolvimento Institucional e Gestao,
na votagao do novo Regimento Interno
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iImagem

Sheila Mendoncga, vice-diretora de Pesquisa e Inovagao
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Vice-Direcao de Pesquisa e
Inovacgao (VDPI)

Ao longo dos ultimos anos, a ENSP desenvolveu diversos tipos de pesquisa, ensino e cooperacao,
integrados em diferentes modalidades de trabalho e produgdo. O conjunto de profissionais
envolvidos em pesquisa, grande e complexo, desempenhou distintos papéis e funcdes nos
departamentos, centros e ndcleos académicos que realizam pesquisa, formagdo de recursos humanos
e prestacdo de servigos, distribuindo de diferentes maneiras seu tempo e sua produtividade. Apos a
aprovacao do novo Regimento Interno da Escola, em 2015, a VDPI passou a ter formalmente uma
estrutura que expressa suas responsabilidades.

A area de apoio da VDPI atua regularmente em diferentes frentes, buscando atender as
diferentes demandas e necessidades de colegas e gestores da Escola, de outras unidades e da
presidéncia da Fiocruz, com a qual mantém atuagdo integrada com a finalidade de responder a
algumas agoes parcialmente descentralizadas, entre elas os programas Pibic e Pibiti, de bolsas de
iniciacdo cientifica e tecnologica.

Os trés setores técnicos da VDPI — a Coordenagdo de Desenvolvimento e Monitoramento de
Pesquisas, 0 Nicleo de Inovacdo Tecnolégica (NIT) e o Comité de Ftica em Pesquisa (CEP) — e
o Nucleo de Acesso Aberto ao Conhecimento (Naac), que, embora seja intersetorial, esta sob a

coordenacdo da vice-direcao, desenvolvem atividades anuais variadas.

As informac0es seguintes buscaram abranger essas diferentes dimensdes de atividades e producao.

Realizagao em 2015

Os fluxos de atendimento e trabalho permaneceram inalterados, sem nova atividade. Além dos
atendimentos de balcdo a pesquisadores, bolsistas, alunos e gestores, foram realizados:
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Planejamento e realizacdo da Reunido Anual de Iniciagdo Cientifica (Raic)

A Raic/ENSP — atividade obrigatoria para os programas Pibic e Pibiti, de bolsas de inicia¢do
cientifica e tecnologica — ocorreu de 27 a 29 de maio. Nesse periodo, realizaram-se 7 bancas,
compostas de doutores e doutorandos da Escola e de outras unidades/institui¢oes, e se apresentaram
37 alunos bolsistas. Uma sessdo de abertura do Centro de Estudos Miguel Murat de Vasconcellos da
ENSP (Ceensp) completou a programagao.

Revisdo e atualizagdo do cadastro de candidatos a iniciagao cientifica
Acédo ocorrida no inicio do ano, com a finalidade de prover os pesquisadores da Escola de
candidatos elegiveis para suas pesquisas.

Acompanhamento e orientagdo para inscrigoes de renovagoes e bolsas novas Pibic/Pibiti
0O processo, ocorrido de 16 de margo a 17 de abril, recebeu 31 inscri¢Ges de pedidos de bolsas
Pibic e 2 Pibiti novas, e 17 pedidos de renovagdes de bolsas Pibic e 1 de bolsa Pibiti.

Recebimento e difusao dos resultados da sele¢do de bolsistas Pibic e Pibiti

A Escola teve o seguintes resultados: 29 bolsas Pibic concedidas (14 renovagoes e 15 novas
concessoes) e 15 pedidos aprovados, mas em lista de espera, na expectativa de desisténcias para
serem efetivados. Do total de bolsas vigentes na ENSP em 2015, 11 foram substituidas ao longo
do ano, fato que atesta grande mobilidade de bolsistas, principalmente pelas oportunidades que
passaram a ser oferecidas pelo programa Ciéncia sem Fronteiras.

Recebimento de artigos confirmados para pagamento a Revista de Satde Publica, da USP
Foram recebidos e confirmados 0s pagamentos de 9 artigos a RSP, publicados por pesquisadores
da Escola, inseridos ou ndo nos programas de pds-graduacao da ENSP.

Apoio a organizacdo do Ceensp

A realizagao das 14 sessoes do Ceensp em 2015 teve apoio da VDPI, encarregada de discutir
agendamento, providenciar divulgagdo (convite eletronico e cartazes distribuidos na Escola e nas
unidades da Fiocruz), agendar local alternativo quando necessario e providenciar passagens e diarias
para alguns dos convidados. A agenda do Ceensp foi prejudicada pela paralisagao das atividades da
ENSP por um periodo prolongado.

Coordenacgao de Desenvolvimento e Monitoramento de Pesquisas

Tornou-se formalmente parte da estrutura de gestdo em 2015, com 0 novo Regimento Interno,
embora ja existisse por meio de agOes realizadas na VDPI. Essa oficializacdo permite que sejam
mais bem estruturadas suas atividades em rotinas anuais. A andlise dos recursos humanos
(pesquisadores) da Escola e de sua produgdo possibilitou as informagoes a seguir.
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Pesquisadores da ENSP

« Distribuicao dos pesquisadores por departamento

A Escola registrou, em 2015, um total de 300 servidores em atividade de pesquisa, aqui referidos
como pesquisadores, distribuidos em diversos departamentos, conforme mostra a Tabela 11.

Tabela 11 — Distribuicao de pesquisadores por departamento™ (2015)

Departamento Ndmero

Cesteh 42 14,00
Claves 10 3,33
CRPHF 10 3,33
CSEGSF 14 4,67
Daps 50 16,66
DCB 28 9,33
DCS 29 9,67
Demqgs 44 14,67
Densp 27 9,00
DIHSDC 5 1,67
DSSA 29 9,67
NAF 7 2,33
Outros” 5 1,67
Total 300 100,00

Fonte: VDPI/ENSP.
* Corresponde a outras lotagGes de servidores que ndo sejam em departamentos.

« Distribui¢ao dos pesquisadores por cargo

Os cargos considerados foram pesquisador, tecnologista e outros. Na denominagdo “outros”,
incluem-se analistas e servidores que nao se enquadram em pesquisador e tecnologista. A Tabela 12
mostra que, embora o cargo de pesquisador seja 0 da maioria daqueles que exercem essa fungao na
ENSP, quantidade consideravel dos profissionais que realiza pesquisa ndao se insere nesse cargo.
Essa condi¢do, mantida na ENSP ha longo tempo, também é descrita para outras unidades da Fiocruz.
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Tabela 12 — Distribuicao de pesquisadores por cargo (2015)

Cargo Nimero %

Pesquisador 199 66,33
Tecnologista 63 21,00
Outros cargos 38 12,67
Total 300 100,00

Fonte: VDPI/ENSP.
« Distribuicao dos pesquisadores por titulagao
A Tabela 13 apresenta a distribuicao de pesquisadores da ENSP por titulagéo, em 2015: doutorado,

mestrado, especializacao e graduacdo. Os pesquisadores marcados com graduagao ndo tém curriculos
Lattes, ou, se 0s tém, ndo foi possivel localiza-los.

Tabela 13 — Distribuicao de pesquisadores por titulagao (2015)

Titulagdo Nimero %
Doutorado 236 78,67
Mestrado 57 19,00
Especializacdo 5 1,67
Graduagdo 2 0,67
Total 300 100,00

Fonte: VDPI/ENSP.

« Distribuicao de pesquisadores por situagao funcional

A Tabela 14 discrimina a situagao funcional dos pesquisadores, ou seja, se sao servidores da Fiocruz
ativos ou aposentados ou se sdo servidores de outros 6rgdos governamentais cedidos a Fundagao.
Também constam aqueles servidores que ja ndo pertencem ao quadro por impedimento, que, neste
caso, corresponde a pesquisadores falecidos. Para fins de contabilizagao da producdo, tais pesquisa-
dores permanecem nas listagens da Escola por até dois anos apds o falecimento, pois suas respectivas
producdes ainda compdem os dados da média movel trienal, que é a base do planejamento da ENSP.

Tabela 14 — Distribuicao de pesquisadores por situagdo funcional (2015)

Titulagdo NUmero %

Servidor Fiocruz ativo 278 92,67
Servidor Fiocruz aposentado 11 3,67
Servidor cedido a Fiocruz 9 3,00
Servidor ndo pertencente ao quadro 2 0,67
Total 300 100,00

Fonte: VDPI/ENSP.
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Alguns dos pesquisadores, apesar de aposentados, permanecem atuantes em projetos de pesquisa
ou estao credenciados como orientadores na pos-graduacao da ENSP.

« Distribuicdo da producdo de artigos, livros e capitulos de livros por departamento

A producao total dos pesquisadores da ENSP em 2015, por departamento, é detalhada na Tabela 15,
que também apresenta a producéo de artigos, livros e capitulos de livros por departamento.

Tabela 15 — Distribuicdo da producao de artigos, livros e capitulos de livros por departamento (2015)

Departamento Producao total Artigo Livro Capitulo de livro
Cesteh 58 47 4 7
Claves 47 26 5 16
CRPHF 7 5 0 2
CSEGSF 19 19 0 0
Daps 100 57 9 34
DCB 33 32 0 1
DCS 33 26 3 4
Demags 94 90 0 4
Densp 53 44 2 7
DIHSDC 6 4 1 1
DSSA 24 23 1 0
NAF 15 14 0 1
Outros” 4 4 0 0
Total 493 391 25 77

Fonte: VDPI/ENSP.
* Corresponde a outras lotagGes de servidores que ndo sejam em departamentos.

A producao de artigos, livros e capitulos de livros, mostrada na Tabela 15, apresenta contagem
mualtipla desses produtos, ou seja, se determinado produto tem mais de um autor como pesquisador
da ENSP, entao esse produto esta contabilizado tantas vezes quantas sdo 0s pesquisadores da Escola,
podendo inclusive aparecer em mais de um departamento.

Como se observa na Tabela 16, embora tenha ocorrido reducdo na quantidade de artigos quando
comparados os anos de 2014 e 2015, houve aumento na quantidade de livros e capitulos publicados.
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Tabela 16 — Publicagdo de pesquisadores, por tipo (2012-2015)

Tipo de publicagao 2012 2013 2014 2015 Comparagdo 2014 x 2015
Artigos 468 443 437 391 1%
Livros 28 30 24 25 4%
Capitulos 119 130 75 7 3%

Fonte: VDPI/ENSP.

A Tabela 17 mostra as médias de publicacdo por pesquisador de cada departamento da ENSP em
2015, a partir dos nimeros totais obtidos sem eliminagao das duplicagdes.

Tabela 17 — Média de publicagGes por pesquisador de cada departamento da ENSP, obtidas a partir do
somatario total de publicagGes para 2015, sem eliminagdo das duplicacoes

Departamento Produgdo por pesquisador

Cesteh 1,38
Claves 4,70
CRPHF 0,70
CSEGSF 1,36
Daps 2,00
DCB 1,18
DCS 1,14
Demqs 2,14
Densp 1,96
DIHSDC 1,20
DSSA 0,83
NAF 2,14
Outros™ 0,80
Total 1,64

Fonte: VDPI/ENSP.
* Considerou-se a estrutura anterior ao novo Regimento Interno da ENSP.
** Corresponde a outras lotages de servidores que ndo sejam em departamentos.

A eliminacdo da multiplicidade dos artigos, livros e capitulos de livros resulta nos nimeros liquidos
de producdo da ENSP para o ano de 2015, apresentados na Tabela 18.
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Tabela 18 — Médias dos diferentes tipos de publicagGes por pesquisador da ENSP, obtidas apds
eliminagao de duplicidades

Producdo liquida™ Total Por pesquisador
Artigos publicados 301 1,00
Livros publicados 19 0,06
Capitulos de livros publicados 67 0,22
Produgdo total 387 1,29

Fonte: VDPI/ENSP.
* Producao liquida ndo inclui produgdes duplicadas.

« Distribuicao de pesquisadores por departamento e cargo

O Grafico 3 apresenta a distribuicdo dos pesquisadores por departamento e cargo. Conforme
comentado anteriormente, o termo “outro” inclui todos 0s demais servidores que ndo tenham cargos
de pesquisadores e tecnologistas, tais como analistas, médicos, psicologos etc.

Grafico 3 — Distribui¢do de pesquisadores por departamento e cargo (2015)
40

38

P Pesquisador
[ Tecnologista
[0 outro

35

30

25

20

15

10

CESTEH CLAVES CRPHF CSEGSF DAPS DCB DCS DEMQS DENSP DIHS DSSA NAF Outros
Fonte: VDPI/ENSP.

« Distribuicao de pesquisadores por departamento e titulagao

A Tabela 19 apresenta a distribuicao dos pesquisadores por departamento e titulagao.
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Tabela 19 — Distribuicdo de pesquisadores por departamento e titulagao (2015)

Titulagdo

Departamento Total
‘ Doutorado ‘ Mestrado ‘ Especializagdo Graduagdo ‘

Cesteh 31 11 0 0 42
Claves 9 1 0 0 10
CRPHF 5 2 3 0 10
CSEGSF 10 4 0 0 14
Daps 45 5 0 0 50
DCB 16 12 0 0 28
DCS 24 4 0 1 29
Demqs 36 6 1 1 44
Densp 24 3 0 0 27
DIHSDC 2 3 0 0 5
DSSA 22 6 1 0 29
NAF 7 0 0 0 7
Outros’ 5 0 0 0 5
Total 236 57 5 2 300

Fonte: VDPI/ENSP.
* Servidores em atividade de pesquisa lotados em unidades finalisticas de gestdo diferentes das citadas.

« Discussao dos dados referentes aos pesquisadores

Em 2015, assim como nos anos anteriores, revisou-se a listagem de servidores em atividade
de pesquisa com consequentes alteragdes em razao de mobilidade, morte, novas admissoes
etc. A lista de 2015 excluiu nomes que nao estavam mais inseridos efetivamente em atividades
de pesquisa e incluiu 22 novos pesquisadores que assumiram seus cargos. Apurou-se um total
de 300 pesquisadores atuantes na ENSP, incluindo servidores ativos, aposentados e cedidos,
independentemente do cargo no qual se inserem (pesquisador, tecnologista e outros). Os servidores
ativos equivalem a 93% do total de pesquisadores da Escola, seguidos dos servidores aposentados
(4%) e dos servidores cedidos (3%).

Observa-se que, ap0s 0 ingresso por concurso dos novos pesquisadores, ocorreu aumento de
61% para 66% na proporgao de servidores em atividade de pesquisa que efetivamente ocupavam o
cargo de pesquisadores na carreira de C&T, em relagdo a outros cargos. Também houve aumento da
proporcao dos pesquisadores doutores: de 70%, em 2014, para 79%, em 2015. Essas informacgoes
demonstram o crescimento da qualificacdo e ajustes em termos do cargo dos pesquisadores em
atividade na ENSP.
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A principal fonte de informacgdes foi o curriculo Lattes, acessado manualmente para cada
pesquisador, pois, a partir da introdugdo do codigo captcha, pelo CNPq, na consulta e download dos
curriculos, ndo foi possivel realizar extragao automatica dos dados e das informagodes. A qualidade
e a periodicidade do preenchimento do curriculo Lattes sdo bastante variaveis, ja que, em geral, 0
pesquisador atualiza seu curriculo quando ha dado ou informagdo nova a ser acrescentada, quando
ocorrem chamadas de editais ou quando ha solicitagdo de sua instituicdo. Apesar disso, observa-se,
na ENSP, ades@o crescente a atualizagdo do curriculo, de tal forma que 75% dos curriculos Lattes
dos pesquisadores da Escola foram atualizados em 2015 e somente 5% o foram em inicio de 2016,
quando realizado o presente levantamento. Desse modo, a proporgdo de curriculos atualizados
mantém-se alta, com adogdo de uma rotina de atualizagdo incentivada pela VDPI, em conjunto com
a Vice-Diregdo de Ensino (VDE).

Os dados apurados informam que a proporgdo de servidores em atividade de pesquisa, com
insercdo nos programas de pos-graduacgao stricto sensu da ENSP, mantém-se em torno de 50%.
Esse percentual é proximo ao apurado em anos anteriores, da ordem de 45%. Aspecto a ser
ressaltado é que muitos dos pesquisadores nao credenciados na pos-graduacgdo Sstricto sensu
da ENSP atuam e orientam em outros programas de pds-graduagdo na Fiocruz e em outras
instituicOes de ensino e pesquisa.

Contrastando com a manutencdo dos percentuais de pesquisadores que atuam na pos-graduagdo
stricto sensu da ENSP, destaca-se o numero de pesquisadores com bolsa de produtividade do CNPq,
que diminuiu de 39, em meados de 2014, para 33, em janeiro de 2015, e 28, em janeiro de 2016.
Em relacdo ao total de pesquisadores, aqueles que tinham bolsa produtividade do CNPq eram 12%,
em 2014, 11%, em 2015, e 9%, em 2016. Muito embora tenha havido aumento, em 2015, na
proporcdo de doutores em atividades de pesquisa, que sao candidatos naturais a esse tipo de bolsa,
as restricdes crescentes ao fomento nas agéncias e o crescimento da demanda em todo o pais
justificam relativo decréscimo. Outro dado apurado foi que, na ENSP, um quarto dos pesquisadores
doutores tem pelo menos um estagio de pos-doutorado, 0 que é importante para que se tragam
novos horizontes para a pesquisa.

Em relac@o aos grupos de pesquisa, a Escola tinha, em 2015, 80 grupos certificados, liderados por
108 pesquisadores servidores da ENSP. Esse nimero significa que 28 grupos possuem um segundo
lider, também servidor da Escola. Além dos lideres, outros 141 pesquisadores da ENSP, doutores ou
ndo, participam dos grupos de pesquisa certificados pela Escola, totalizando 249 pesquisadores. Em
2015, 83% dos pesquisadores participam dos grupos de pesquisa certificados pela Escola.

A producao cientifica da ENSP permanece centrada em artigos, ainda que haja produgéo expressiva

de livros e capitulos. Considerando-se 0s nimeros brutos, ndo eliminando as duplicagdes, os artigos
publicados representam 79% da producdo total, a frente dos capitulos de livro (17%) e dos livros (5%).
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Quando se retira a duplicidade de itens, ou seja, eliminando-se 0s produtos referidos nos
curriculos Lattes de mais de um autor da ENSP (coautorias), a produgao total da Escola, em 2015,
foi 387 (301 artigos, 67 capitulos de livros e 19 livros). A partir desses numeros, pode ser calculada
produc¢do unitaria liquida da ENSP, ou seja, producdo por pesquisador em 2015, que foi igual a 1,29,
sendo os valores para cada produto e por pesquisador: 1 artigo, 0,22 capitulo de livro e 0,06 livro.

Em relacdo a distribuicdo dos pesquisadores por departamento, cargo e titulagdo, os resultados
apurados seguemadistribuicdo do total de pesquisadores da ENSP, em que os maiores departamentos
concentram a maior quantidade de doutores e de servidores que ocupam o cargo de pesquisador.

« Comentarios finais

Os dados e as informacgGes sobre os pesquisadores e suas produgdes tiveram, como base,
consultas ao SGT/ENSP, aos departamentos, ao Portal da Transparéncia' e a Plataforma Lattes,
que se constituiu na base para a extragdo manual®> da producdo dos pesquisadores. A data de
extracdo da producdo dos pesquisadores, até a primeira quinzena de janeiro de 2016, certamente
implicou nimeros menores que 0s reais. Nessa data, nem todos os periodicos haviam encerrado
suas publicacOes para o ano de 2015, assim como boa parte dos pesquisadores ainda nao tinha a
atualizacao de seus curriculos Lattes para o ano de 2015.

Comité de Etica em Pesquisa (CEP/ENSP)

O CEP desenvolveu, em 2015, sua rotina de reunides colegiadas e apreciagcao/tramitacdo de
projetos de pesquisa. Realizou reunifes mensais, com ocorréncia frequente de uma reuniao
extraordinaria por més.

Os departamentos da Escola indicaram servidores que passaram a constituir o corpo deliberativo
do comité, em substituicdo a antigos membros. Em 2015, havia 28 membros fixos, dos quais um
representante dos alunos e dois representantes da sociedade civil.

Em 2015, o CEP recebeu e analisou dezenas de projetos de pesquisa, principalmente de alunos
que concluiram seus exames de qualificagdo dos programas de mestrado e doutorado. Essa demanda
tem crescido pela necessidade de comprovacdo de submissao/aprovacdo pelo CEP dos projetos
submetidos a financiamento, inclusive em programas como Pibic, bem como pela exigéncia feita
por muitos periddicos cientificos. A Tabela 20 apresenta nimeros da atividade do CEP.

' Disponivel em: <http://transparencia.gov.br/servidores/Servidor-ListaServidores.asp>. Acesso em: 25 out. 2016.

20 CNPqg ndo mais permite a extragdo informatizada. Para tanto, utiliza-se de softwares, como o scriptLattes, que exige, para leitura
do curriculo Lattes, preenchimento do sistema captcha.
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Tabela 20 — Distribui¢do percentual de pareceres consubstanciados emitidos de projetos — CEP/ENSP,
2014-2015 (Plat. Brasil — nov./2015)

ES 2014 % 2015 %

Janeiro 9 2,3 19 4,6
Fevereiro 25 6,3 34 8,3
Margo 29 7,3 36 8,8
Abril 26 6,5 31 76
Maio 42 10,6 38 9,3
Junho 31 7.8 58 14,1
Julho 37 9,3 46 11,2
Agosto 44 11,1 38 9,3
Setembro 35 8,8 37 9,0
Outubro 32 8,0 36 8,8
Novembro 55 13,8 37 9,0
Dezembro 33 8,3 - -

Total 398 100,0 410 100,0

Fonte: Plataforma Brasil, nov. 2015.

Além de realizarem andlise de projetos, representantes do CEP participaram, em Brasilia, de
atividades na Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (Conep), para atualizagao das normativas
em encontro nacional, e efetuaram outras atividades dentro da Fiocruz, entre elas o Frum dos
CEPs da Fiocruz. Destaque foram as discussoes relativas ao PL 200 e a outros temas de grande
relevancia que afetam a conducdo das andlises dos projetos de pesquisa, na perspectiva da ética.
Finalmente, deve assinalar-se a participagao em encontros cientificos nacionais, com a apresentacgao
de trabalhos por parte de seus membros.

Ao longo do ano, prosseguiram as reunides para reformulagdo do Regimento do CEP, bem
como a participagdo no Comité de Qualidade da ENSP, uma vez que o atendimento as normas
éticas é o controle mais estruturado que a Escola realiza sobre a qualidade e as boas praticas
de pesquisa. A indicacdo para participagdo nas discussdes previas a instalacao de biobancos
na Fiocruz foi outro destaque de participacao do CEP, que, além disso, manteve assento mensal
regular nas reunioes do Colegiado de Pesquisas da Escola. Por fim, atualizou-se a pagina do CEP.
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Ndcleo de Inovagao Tecnologica (NIT)

O NIT desenvolveu, em 2015, suas atividades normais e incrementou sua contribuicdo a pesquisa
por meio de mais participagdo na formagao dos alunos, mais atendimentos aos pesquisadores, entre
outras atividades.

Com o auxilio de bolsista do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPg),
obtido por meio de projeto do Sistema Fiocruz de Gestdo Tecnoldgica e Inovacédo (Gestec-NIT), para
atuar em horario integral, foi possivel dobrar o efetivo e introduzir novas atividades na rotina do NIT.
Desse modo, realizou-se nimero maior de atendimento a pesquisadores em relagao a possibilidades
e encaminhamentos de patentes, questdes relacionadas a inovagao, demandas por esclarecimentos/
orientacOes sobre legislacao relacionada a direitos autorais, entre outros temas.

0 reforgo de recursos humanos também proporcionou encontros departamentais e aulas com
esclarecimentos sobre produtos tecnoldgicos e de pesquisa de interesse inovador. Foi possivel, além
disso, ampliar a disseminagdo e as discussoes em colegiados sobre novos dispositivos legais, como
0 marco da biodiversidade e outros.

No ambito do projeto da Gestec, realizou-se levantamento com fins prospectivos em todos os
curriculos de pesquisadores da ENSP, com a reunido de informagoes sobre projetos em andamento e
seu potencial inovador. O bolsista e outros membros da VDPI puderam, ainda, participar de reunioes de
treinamento sobre acompanhamento de projetos e prospeccdo de produtos com potencial de patente,
entre outras atividades.

Um servidor em atividade no NIT foi liberado, no fim do ano, para realizar doutorado e substituido,
em suas fungdes, por outro do quadro da VDPI.
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Sheila Mendoncga, vice-diretora de Pesquisa e Inovagao,
em reunido do CD/ENSP
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Tatiana Wargas, vice-diretora de Ensino
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Il \/ice-Direcdo de Ensino (VDE)

responsavel, apos a aprovacao do novo Regimento Interno da ENSP, em julho de 2015, pelo

desenvolvimento e acompanhamento de todas as atividades de ensino realizadas na Escola, nos
seus diferentes niveis e nas modalidades presencial e a distancia (EAD), quando cabivel: cursos de
qualificagdo profissional (formagdo continuada, atualizacdo e aperfeicoamento) e pos-graduagao
lato sensu (especializagdo e residéncia) e stricto sensu (mestrado e doutorado).

A nova estrutura afirmou também a importdncia da institucionalizacdo de uma area de
desenvolvimento educacional, em reconhecimento ao acimulo de experiéncia e atuacdo da ENSP
no desenvolvimento e na oferta de cursos EAD em educagdo em sadde, que serve de referéncia
nacional e para toda a Fiocruz na formatagao de cursos e no uso de tecnologias educacionais
presenciais e a distancia.

Os dados seguintes refletem a diversidade e amplitude do ensino na ENSP numa série histdrica de
20112a2015. Por meio de sua apresentagdo, indicam-se desafios e perspectivas para desenvolvimento
do ensino em consonancia com 0s principios e diretrizes do projeto politico-pedagdgico e a missao
da Escola de formar trabalhadores para o sistema publico de saude.

Ensino stricto sensu

Os quatro programas de pos-graduacdo stricto sensu da ENSP (Sadde Publica; Satude Publica e
Meio Ambiente; Epidemiologia em Satide Publica; Bioética, Etica Aplicada e Sadde Coletiva) recebem
anualmente, em média, 200 a 300 novos alunos (a depender da oferta de cursos de mestrado
profissional e parcerias internacionais e interinstitucionais). Por ano, também se forma igual nimero
de alunos. No periodo de 2011 a 2015, constata-se expressivo nimero de egressos em todos 0s
cursos, com pequenas variagoes e oscilacdes nos anos da série (Tabela 21).
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Tabela 21 — Alunos egressos dos cursos de mestrado académico, mestrado profissional e doutorado
(2011-2015)

Nivel/ano 2013 2014 2015

Mestrado académico 100 91 84 98 107 480
Mestrado profissional 108 61 82 38 94 383
Doutorado 50 54 64 84 56 308
Total 258 206 230 220 257 1171

Fonte: VDE/ENSP.

Exame mais detalhado por programa possibilita alguns apontamentos e alertas para o desenvol-
vimento do ensino stricto sensu e sua avaliagao.

Programa de Satde Pablica (PSP)

0 PSP tem mantido entrada regular de alunos no mestrado académico e doutorado. Contudo,
em 2015, houve queda expressiva de egressos no doutorado e mestrado académico (Tabela 22),
um reflexo do processo seletivo de 2013 para o mestrado académico e de 2011 para o doutorado.
0 percentual de alunos que se mantém no PSP é considerado muito bom (Tabela 23). No entanto,
dado preocupante refere-se ao percentual de alunos com conclusao do curso no tempo regulamentar,
em especial no mestrado académico (Tabela 24). Nesse ponto, o PSP deve ter mais atencao.

Tabela 22 — Alunos egressos dos cursos de mestrado académico e doutorado — PSP (2011-2015)

Nivel/ano 2012 2013 2014 2015 Total
Mestrado académico 70 55 56 75 47 303
Doutorado 39 38 51 61 30 219
Total 109 93 107 136 77 522

Fonte: VDE/ENSP.

Tabela 23 - indice de egressos dos cursos de mestrado académico e doutorado — PSP (2011-2015)

Nivel/ano 2012 2013 2014 2015
Mestrado académico 95% 85% 90% 74% 92%
Doutorado 93% 86% 77% 82% 83%

Fonte: VDE/ENSP.
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Tabela 24 — Percentual de conclusdo do curso de mestrado académico e doutorado no prazo
regulamentar — PSP (2011-2015)

Mestrado académico — % de conclusdo no prazo regulamentar

2009-2011

2010-2012

2011-2013

2012-2014

2013-2015

47%

78%

50%

50%

Doutorado — % de conclusdo no prazo regulamentar

66%

2007-2011

2008-2012

2009-2013

2010-2014

2011-2015

44%

61%

37%

84%

87%

Fonte: VDE/ENSP.

Nos cursos de mestrado profissional do PSP, a principal questdo a ser enfrentada é a conclusdo do
curso no tempo regulamentar. Ha cursos em que nenhum dos alunos conseguiu finalizar no tempo
previsto (Tabela 25). Em outra perspectiva, & importante ressaltar o alto indice de egressos em todos

0S CUrsos.

Tabela 25 — Alunos egressos, indice de egressos, percentual de egressos no tempo regulamentar

nos cursos de mestrado profissional — PSP (2012-2015)

2012 2013 2014 2015

Mestrados 3 2 =, ;E‘i & 2 2 % 8 2 = ‘;Ej 3 2 g ‘g

2 e R 3 2 ° R 3 2 ° R 3 2 ° R 3
APS-ESF - - - 19 79% 48% - - - 20 83% 40%
ASDF - - - - - - - - - - - -
DPP 22 81% 0% - - - - - - 11 85% 0%
FIOC&T - - - 28 87,50% | 50% - - - 26 84% 26%
GICS - - - - - - - - - - - -
GRSPSB - - - 18 82% 76% - - - - - -
GTES 20 100% | 100% - - - - - - - - -
MPVS AM - - - - - - - - - - - -
SPMS - - - - - - - - - - - -
VSFRBR 19 95% 85% - - - - - - - - -
VSRLRJ - - - 17 85% 64% - - - 13 100% 15%
SG&DS - - - - - - 22 91,67% | 0,00% - - -
VST - - - - - - 16 88,89% | 66,67% - - -
Total egressos/ano 61 = = 82 = = 38 = = 70 - -

Fonte: VDE/ENSP.

Siglas: APS-ESF — Atencdo Primaria em Saide com Enfase em Salide da Familia; ASDF — Avaliago em Satide (DF); DPP — Desenvolvimento e
Politicas Publicas; FIOC&T — Politica e Gestao de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude; GICS — Gestdo da Informagdo e Comunicagdo em Sadde;
GRSPSB - Gestdo e Regulagdo de Servigo Pablico de Saneamento Bésico; GTES — Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Salde;

MPVS AM - Vigilancia em Satde na Amazodnia; SPMS — Vigilancia em Sadde (MS); VSFRBR — Vigilancia em Salde nas Fronteiras Brasileiras;
VSRLRJ - Vigilancia em Salde na Regido Leste do Estado do Rio de Janeiro; SG&DS — Salide Global e Diplomacia da Saude;

VST - Vigilancia em Saude do Trabalhador.
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Programa de Saude Publica e Meio Ambiente (PSPMA)

0 PSPMA apresentou série com baixo nimero de egressos por ano, tendo aumento significativo
de egressos no mestrado académico em 2015, que expressa maior captagao de alunos no processo
seletivo de 2013 (Tabela 26). No doutorado, é importante atentar para os motivos da evasao, pois
0 indice de egressos em alguns anos é bastante baixo (Tabela 27). Também é preocupante o baixo
percentual de alunos com conclusao do curso no tempo regulamentar, tanto no mestrado como no
doutorado. A situagao € muito critica no mestrado (Tabela 28).

Tabela 26 — Alunos egressos dos cursos de mestrado académico e doutorado — PSPMA (2011-2015)

Nivel/ano 2011 2012 2013 2014 2015 Total
Mestrado académico 12 13 11 8 29 73
Doutorado 11 5 8 4 6 34
Total 23 18 19 12 35 107

Fonte: VDE/ENSP.

Nivel/ano

Mestrado académico

2011

86%

2012

93%

2013

79%

2014

89%

Tabela 27 — indice de egressos dos cursos de mestrado académico e doutorado — PSPMA (2011-2015)

2015

83%

Doutorado

79%

83%

67%

100%

67%

Fonte: VDE/ENSP.

Tabela 28 — Conclus@o do curso de mestrado académico e doutorado no prazo regulamentar — PSPMA
(2011-2015)

Mestrado académico — % de conclusdo no prazo regulamentar

2009-2011 2010-2012 2011-2013 2012-2014 2013-2015
83% 64% 67% 44% 33%
Doutorado — % de conclus@o no prazo regulamentar
2007-2011 2008-2012 2009-2013 2010-2014 2011-2015
91% 80% 78% 83% 50%

Fonte: VDE/ENSP.

Programa de Epidemiologia em Saude Publica (PSPEPI)

0 PSPEPI tem mantido nimero constante de alunos egressos e percebe-se esfor¢o de captacao de
novos alunos, tanto no mestrado como no doutorado, refletido no nimero de egressos em 2015 (Tabela
29). O indice de egressos tem se mantido estavel, em torno de 80%, o que indica necessidade de com-
preensao sobre os motivos de evasdo (Tabela 30). Também é preocupante o baixo percentual de alunos
com conclusao do curso no tempo regulamentar, tanto no mestrado como no doutorado (Tabela 31).
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Tabela 29 — Alunos egressos dos cursos de mestrado académico e doutorado — PSPEPI (2011-2015)

Nivel/ano 2011 2012 2013 2014 2015 Total
Mestrado académico 18 18 15 13 29 93
Doutorado 0 1 5 14 16 46
Total 18 29 20 27 45 139

Fonte: VDE/ENSP.

Nivel/ano

2012

2013

2014

Tabela 30 - indice de egressos dos cursos de mestrado académico e doutorado — PSPEPI (2011-2015)

Mestrado académico

78%

78%

70%

76%

88%

Doutorado

0%

61%

83%

83%

80%

Fonte: VDE/ENSP.

Tabela 31 — Conclusdo dos cursos de mestrado académico e doutorado no prazo regulamentar — PSPEPI
(2011-2015)

Mestrado académico — % de conclusdo no prazo regulamentar

2009-2011 2010-2012 2011-2013 2012-2014 2013-2015

72% 78% 67% 23% 17%

Doutorado — % de conclusdo no prazo regulamentar

2007-2011 2008-2012 2009-2013 2010-2014 2011-2015

0% 4% 100% 56% 47%

Fonte: VDE/ENSP.

O PSPEPI ofertou curso de mestrado profissional no periodo 2013-2015. Na Tabela 32, é possivel
verificar que o curso teve alta taxa e bom percentual de egressos, com término no tempo regulamentar.

Tabela 32 — Alunos egressos, indice de egressos, percentual de egressos no tempo regulamentar nos
cursos de mestrado profissional — PSPEPI (2012-2015)

2015

% egressos | % tempo regulamentar

Mestrado profissional
Alunos egressos

Epidemiologia de Doengas

0,
Transmissiveis (EDT) 1%

24 96%

Fonte: VDE/ENSP.

Programa de Bioética, Etica Aplicada e Satde Coletiva (PPGBIOS)

0 PPGBIQS, por ser um programa em associagao ampla com trés universidades (Uerj, UFF e UFRJ),
oferta anualmente quantitativo de vagas de mestrado e doutorado em composicao com as demais
instituicdes. O percentual de egressos no doutorado & muito bom e no mestrado precisa de avaliagao.
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Tabela 33 — Alunos egressos dos cursos de mestrado académico e doutorado — PPGBIOS (2012-2015)

Nivel/ano 2012 2013 2014 2015 Total
Mestrado académico 5 2 2 2 1

Doutorado 0 0 5 4 9
Total 5 2 7 6 20

Fonte: VDE/ENSP.

Tabela 34 — indice de egressos dos cursos de mestrado académico e doutorado — PPGBIOS (2012-2015)

Nivel/ano
Mestrado académico 83% 67% 67% 67%
Doutorado 0% 0% 83% 100%

Fonte: VDE/ENSP.

Ensino /ato sensu e qualificagao profissional

Os cursos de pos-graduacao /ato sensu e de qualificagao profissional ofertam por ano mais de 500
vagas presenciais e mais de 3 mil vagas na modalidade EAD. Os cursos EAD, por serem ofertados em
razao da demanda, tém sofrido maior variagdo nos ultimos anos, chegando a alcangar mais de 10 mil
matriculas em um Unico ano (Tabela 35).

Tabela 35— Alunos matriculados em cursos /ato sensu e de qualificagao profissional presenciais e EAD
(2011-2015)

Ano/matriculados Matriculados presenciais Matriculados EAD Total
2011 968 9.081 10.049
2012 750 4.754 5.504
2013 461 9.981 10.442
2014 517 10.498 11.015
2015 842 3.516 4.358
Total 3.538 37.830 41.368

Fonte: VDE/ENSP.

Conforme a Tabela 36, é possivel perceber o quantitativo expressivo de cursos presenciais e EAD
ofertados a cada ano. Entre eles, destacam-se 0s cursos de especializagdo nesse total (Tabela 37).
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Tabela 36 — Cursos /ato sensu e de qualificagdo profissional presenciais e EAD (2011-2015)

Ano/modalidade Presenciais EAD Total
2011 30 9 39
2012 35 13 48
2013 21 12 33
2014 22 16 38
2015 34 10 44
Total 142 60 202

Fonte: VDE/ENSP.

Tabela 37 — Cursos lato sensu e de qualificagdo profissional presenciais e EAD, por nivel (2011-2015)

Ano/nivel Residéncia Especializacao Aperfeicoamento Atualizacao Formacdo continuada Total
2011 20 9 9 0 39
2012 21 12 13 0 48
2013 19 4 8 0 33
2014 15 9 11 1 38
2015 19 6 7 10 44
Total 94 40 48 11 202

Fonte: VDE/ENSP.

Na Tabela 38, apresenta-se resumo dos alunos certificados a cada ano desde 2011. Os nimeros
indicam a capacidade da Escola em capacitar trabalhadores para o sistema de satide em grande escala.

Tabela 38 — Alunos certificados em cursos /ato sensu e de qualificagao profissional presenciais e EAD
(2011-2015)

Ano/certificados Certificados presenciais Certificados EAD
2011 564 7.364 7.928
2012 300 3.464 3.764
2013 348 5.590 5.938
2014 926 2.811 3.737
2015 331 6.547 6.878
Total 2.469 25.776 28.245

Fonte: VDE/ENSP.
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Vice-Direcao de Escola de
Governo em Saude (VDEGS)

Atua na organizacao de atividades de cooperacgdo técnica realizadas pela ENSP e das estratégias
institucionais de fortalecimento de sistemas, programas e servigos de sadde, no Brasil e em paises
com 0s quais a Escola desenvolve projetos.

Em 2015, foi responsavel por um conjunto de acdes em diversos setores/secretarias do Ministério
da Saude, de orgdos de governo e instituicdes formadoras de estados e municipios brasileiros, bem
como de 6rgdos de governo estrangeiros. Tais agdes envolveram a elaboragao e o desenvolvimento
de acOes com vistas a qualificagdo de profissionais e gestores no ambito de politicas de satde publica
nacionais e regionais, bem como ao fortalecimento de capacidades formativas de institui¢oes e 6rgaos
de governo com os quais a ENSP desenvolve agdes de cooperagdo, sob orientagdo de sua politica de
relagoes institucionais.

0 ano de 2015 encerrou 0 primeiro semestre com a aprovagdo do novo Regimento Interno da
ENSP, que possibilitou a ressignificagao do papel da VDEGS: ndo mais como instancia coordenadora
de projetos integrados/estratégicos, mas sim como espaco de organizacdo das capacidades internas
da ENSP para o fortalecimento do seu papel como uma escola de governo, de carater nacional e
com abrangéncia e relevancia internacional. Como principios norteadores dessa reorientagdo, 0 novo
regimento reforgou o carater de escola de governo da ENSP, a autonomia dos pesquisadores e dos
grupos de pesquisa para o desenvolvimento de atividades de cooperagao, a centralidade das agoes de
comunicagao e organizagdo da informacdo para a cooperacao e o reforgo ao papel relevante dos foruns
colegiados da Escola na discussao e na condugdo de projetos de cooperagao, nacional e internacional.

Quanto a operacionalizagdo, priorizaram-se novamente, nesse ano, a¢oes construidas e desen-
volvidas no @mbito das diferentes redes das quais a ENSP faz parte — e em muitas delas ocupando
papel de lideranga. Considera-se esse movimento importante para construgdo de projetos micro e
macrorregionais de ensino, pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, por meio de uma l6gica mais
simétrica, solidaria e participativa de relagoes institucionais e de cooperacao.
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Destacam-se, entre as diversas atividades desenvolvidas, as referentes ao fortalecimento do Sistema
Unico de Sadde (SUS) e das capacidades formativas em saude publica de escolas e instituices
formadoras do pais:

* Inicio da segunda etapa do projeto de formagdo no &mbito da Politica Nacional de Formagao
Permanente, que apoia a realizagdo de cursos de aperfeicoamento, nas 27 unidades da
federacgdo, para profissionais da atengdo basica com vistas ao fortalecimento das agoes de
matriciamento na esfera dos Nucleos de Apoio a Saude da Familia (Nasf) e do cuidado de
populacdes em situacdo de rua pela estratégia dos Consultorios na Rua (CnaR).

* Conclusdo do Programa de Qualificagdo em Educagdo Popular em Satde (EdPopSus), com
mais de 20 mil agentes comunitarios e de vigilancia em sadde formados em sete estados do
pais. Um dos objetivos foi sensibilizar tais agentes a respeito da importéncia da incorporagao
dos principios e métodos da Educagdo Popular em Salde (EPS) nas praticas de vigilancia
e cuidado da salde da populacgdo brasileira, por meio de iniciativa tnica desenvolvida em
parceria com a Escola Politécnica de Saude Joaquim Venancio (EPSJV/Fiocruz) e diversos
segmentos dos movimentos sociais de educagdo popular do pais.

* Desenvolvimento e oferta de cursos a grupos especificos de profissionais e outros
trabalhadores do SUS para aprimoramento de politicas estratégicas de saude, como a
constituicao de Redes de Atencdo a Saudde, a consolidagao da Rede Nacional de Atengéao
Integral a Saude do Trabalhador (Renast), a Politica Nacional de Educacdo Permanente
em Saude, a Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo e a qualificacdo das auditorias e
ouvidorias do SUS, entre outras.

* Criagdo, com a Associagdo Brasileira de Salude Coletiva (Abrasco) e apoio da Escola de
Altos Estudos em Sadde Publica da Franca (EHESP, na sigla em francés), de uma agéncia
acreditadora de cursos de salde publica, consolidando um processo de mais de uma
década de construgao das bases para o aprimoramento da qualidade da formagéo basica do
sanitarista no pais.

Inicio do processo de discussao, com a Rede Brasileira de Escolas de Salde Publica
(RedEscola), da formagdo do sanitarista brasileiro, favorecendo o rico didlogo entre as
instituicoes formadoras e 0 aperfeicoamento das competéncias basicas a serem desenvolvidas
por esses profissionais no ambito de iniciativas de formacao e qualificagéo profissional.

* Desenvolvimento de projeto de cooperagao técnica entre o Programa de Educacgao a Distancia
da ENSP e a RedEscola, com vistas a transferéncia de tecnologias educacionais (ambientes
virtuais de aprendizagem, configuragcdo de servigos e sistemas de TI, customizagao de
ambientes para a oferta de cursos e programas de formacgao etc.) para as instituicoes
formadoras que integram a rede, com o objetivo de fortalecer as capacidades formativas e
a infraestrutura para oferta de cursos e programas de formagao a distancia.
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Cooperacao internacional

0 ano 2015 marcou a consolidagdo da politica de relagdes institucionais da ENSP no d@mbito
internacional, com &nfase na colaboragéo bi e multilateral com outras escolas e centros formadores
em salde publica da América Latina (l6gica de cooperagdo Sul-Sul), bem como instituicoes
de referéncia nos Estados Unidos e na Europa (na perspectiva mais tradicional de cooperagao
Norte-Sul). Como estratégia para o fortalecimento da atuagdo da ENSP com outras institui¢oes
formadoras e instancias de governo da América Latina, priorizou-se o cumprimento do Plano de
Trabalho 2015-2016 da Rede de Escolas de Satude Publica da Unido de Nagdes Sul-Americanas
(Resp/Unasul), na qual a ENSP ocupa, desde sua cria¢do, a secretaria executiva. Dessa forma,
foi possivel utilizar os foruns oficiais do bloco como espagos estratégicos para fortalecimento de
aliangas e organizagdo de agoes para solidificagdo, na regido, das capacidades formativas dessas
instituicoes formadoras, assim como para aproximagdo destas em torno de agdes conjuntas
de ensino, pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, numa I6gica menos hierarquizada e mais
solidaria de cooperacdo estruturante, propria do modelo Sul-Sul de relagdes internacionais.

Para cooperagado com instituigdes formadoras dos Estados Unidos e de alguns paises da Europa,
como Franca, Portugal, Reino Unido e Alemanha, seguiu-se a estratégia de organizacao de missoes
institucionais de prospecgdo e de construgdo de agenda de trabalho, ampliando o escopo de
oportunidades para o intercambio de conhecimento e de experiéncias entre pesquisadores e alunos
da ENSP e de diversas instituicOes de referéncia para o0 ensino e a pesquisa em saude puablica nesses
paises. Tal esforgo possibilitou a identificacdo de projetos de interesse comum e oportunidades de
financiamento para iniciativas de ensino e pesquisa colaborativas, mostrando ser uma estratégia
vidvel e recomendavel para a consolidagao de uma politica de cooperagao internacional com paises
desenvolvidos que ultrapasse a relagdo individual/pessoal entre pesquisadores e grupos de pesquisa
da Escola com contrapartes americanas e europeias.

No ano de 2015, também foi possivel concretizar antiga demanda e sonho de muitos professores
e alunos da Escola: a criagdo do Programa de Estagio Internacional da ENSP, com sua primeira
chamada langada no segundo semestre. Nessa primeira chamada, priorizaram-se alunos dos
programas de residéncia (médica e multiprofissional) da ENSP, possibilitando-lhes vivéncia de
um dos mais importantes sistemas publicos de salde baseados na aten¢do primdria no mundo:
0 sistema de satde cubano. Parceria entre a ENSP e a Escola Nacional de Satde Publica de Cuba
(Ensap) proporcionou a oito alunas dos dois programas de residéncia da Escola a vivéncia das
caracteristicas e do funcionamento do sistema de satde cubano, por meio de aulas teoricas e visitas
técnicas a unidades de satde localizadas em Havana, capital do pais, e em municipios vizinhos.

No processo de construgdo e implementagao do Programa de Estagio Internacional da ENSP,
com a Ensap/Cuba, foi possivel elaborar, também, bases para constituicao de espago permanente
de didlogo entre instituicdes formadoras em satude publica do Brasil e de Cuba. Essa a¢do tomou
corpo, no fim do ano, com a realizagao do | Coloquio Brasil-Cuba de Formagdo em Satde Publica,
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ocorrido na ENSP, com participacdo de dirigentes, professores, alunos e profissionais dos dois
paises. Ao longo de trés dias de debates, os participantes puderam conhecer, numa perspectiva
comparada, desafios e avangos vivenciados por ambos 0s paises, no tocante a formacao de quadros
estratégicos para sistemas, programas e servigos de sadde.

Apresentam-se, a seguir, dados referentes a cooperagao internacional realizada pela ENSP.

Grafico 4 — Afastamento do pais de servidores da ENSP, por regido (2012-2015)
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Fonte: SGT/ENSP; VDEGS/ENSP.

Observa-se, de acordo com o Grafico 4, redugdo no quantitativo de afastamento do pais por parte
dos servidores da ENSP nos Gltimos dois anos.

Grafico 5 — Afastamento do pais de servidores da ENSP, por subunidade (2012-2015)
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Fonte: SGT/ENSP; VDEGS/ENSP.
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Gréafico 6 — Afastamento do pais de servidores da ENSP, por motivo da viagem (2012-2015)
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Fonte: SGT/ENSP; VDEGS/ENSP.

Grafico 7 — Egressos estrangeiros em cursos da ENSP (2012-2015)
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Fonte: SGT/ENSP; VDEGS/ENSP.
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Gréfico 8 — Egressos estrangeiros em cursos da ENSP, por regido de origem (2012-2015)
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Fonte: SGT/ENSP; VDEGS/ENSP.

Grafico 9 — Egressos estrangeiros em cursos da ENSP, por tipo de oferta (2012-2015)
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Fonte: SGT/ENSP; VDEGS/ENSP.

Tabela 39 — Estagiarios estrangeiros recebidos na ENSP, por ano (2012-2015)

2012 2013 2014 2015 Total

Alunos 1 4 13 4 22

Fonte: ACI/ENSP.
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Grafico 10 — Visitas internacionais de instituices governamentais ou de ensino e pesquisa a ENSP,
por ano (2012-2015)
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Fonte: ACI/ENSP.

Grafico 11 — Visitas internacionais de instituicdes governamentais ou de ensino e pesquisa a ENSP,
por regiao e ano (2012-2015)
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Além dos projetos anteriormente mencionados, destacam-se, em 2015, outras iniciativas es-
tratégicas de cooperacgao internacional da ENSP:

* Organizagao de chamada especifica, no dmbito dos Programas de Pos-graduagdo em Satde
Publica e Epidemiologia em Salde Publica, para alunos provenientes dos paises da Unasul
e da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP). Com isso, pretendeu-se criar
oportunidades para fortalecimento de formacgao de recursos humanos nesses paises e abrir
perspectiva de ampliagdo do componente de internacionalizagao na formagao de alunos
brasileiros inseridos nesses programas.

* Discussao e construgcdo das bases para a elaboragdo de um Programa de Formagdo em
Atencao Primaria em Salde voltado para a regido de fronteira entre o Brasil e o Uruguai,
com o objetivo de fortalecer a capacidade gestora e executora dos programas de vigilancia
em saudde nas cidades localizadas em ambos os lados da fronteira, no escopo de um projeto
mais abrangente construido entre os governos do Brasil e do Uruguai, com apoio logistico
e financeiro do governo alemao.

* Desenvolvimento de projeto de apoio a consolidagdo da Escola de Governo em Saude de
El Salvador, em parceria com o Instituto Nacional de Saude salvadorenho, que incluiu a
transferéncia de tecnologias educacionais para esse instituto, nos moldes do projeto
desenvolvido com a RedEscola no Brasil. Além do fortalecimento das capacidades
formativas, por meio da transferéncia de tecnologias educacionais, discutiram-se bases
para 0 desenvolvimento da fungdo de escola de governo em saude no pais, tendo, como
modelo, a historia de constitui¢cdo da VDEGS/ENSP.

* Realizagdo de oficina de trabalho em Quito, Equador, com as Escolas da Resp/Unasul e a
Rede de Escolas Técnicas (Rets/Unasul), para discutir critérios de qualidade e competéncias
basicas para a formagao em saude publica em seus estagios iniciais (formagdo e qualificacao
profissional) e os desafios de implementagao no escopo dos processos formativos desenvol-
vidos por essas escolas/instituicoes formadoras.

Projetos

Em funcdo de alteragdes regimentais, a Coordenacdo de Acompanhamento e Apoio aos Projetos
(Caap), antigo Escritdrio de Projetos da VDDIG, passou a fazer parte da VDEGS. A Caap acompanha
projetos resultantes de convénios de toda a ENSP.

Contabilizaram-se,em 2015, 133 projetos resultantes de convénios, que totalizaram R$ 264.872.450,56.
Nesses convénios, incluem-se 0s projetos de termo de execucgdo descentralizada (TED) e os de acordo de
cooperagao. As tabelas seguintes mostram o nimero de projetos por faixa de valor e o total de projetos
por departamento/centro/vice-direcao.
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Tabela 40 — Projetos resultantes de convénios da ENSP (2015)

Até R$ 100.000,00 15
De R$ 100.000,01 a R$ 500.000,00 56
De R$ 500.000,01 a R$ 1.000.000,00 18
De R$ 1.000.000,01 a R$ 5.000.000,00 31
Acima de R$ 5.000.000,00 13
Total 133

Fonte: Caap/VDEGS/ENSP.

Tabela 41 — Projetos resultantes de convénios da ENSP, por subunidade (2015)

Cesteh 29
Claves 7
CRPHF 3
CSEGSF 5
Daps 16
DCB 6
DCS 18
Demaqs 11
Densp 17
DIHSDC 6
Direcéo 6
DSSA 1
EAD 2
NAF 1
VDE 0
VDEGS 5
Total 133

Fonte: Caap/VDEGS/ENSP.
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Vice-Direcao de Ambulatorios e
Laboratorios (VDAL)

ncentiva e promove a articulagdo das atividades desenvolvidas nos ambulatérios e laboratorios

da ENSP — integradas ao ensino e a pesquisa para estimular a producdo docente e discente —
e 0 desenvolvimento de pesquisas estratégicas, em consonancia com a missdo da Escola e seu
plano plurianual.

A VDAL assegura o carater estratégico dos servigos da ENSP no d&mbito das politicas nacionais
de desenvolvimento social e do Sistema Unico de Satde (SUS). O principio da gestdo participativa
com o Colegiado de Ambulatério e Laboratdrio possibilita mais transparéncia e capilaridade na
formulagdo e no acompanhamento das politicas da area.

Ainstitucionalizagdo desta vice-direcao foi aprovada em 2015 por meio da atualizagao da estrutura
organizacional da Escola. Antiga reivindicagao de profissionais da ENSP, a VDAL da mais visibilidade
e sustentacdo ao campo da assisténcia e da area laboratorial e fortalece a area da vigildncia em
saude na Escola.

Sua estrutura acumula o processo de trabalho da antiga Coordenagdo de Servigos, reorga-
nizando sua dindmica de funcionamento por meio da criagdo de instancias especificas para
construir uma politica integrada das areas ambulatorial e laboratorial, que sdo as Coordenagdes
de Ambulatdrio e de Laboratorio.

Acoes de destaque em 2015

Instituicdo da Comissdo de Estruturacdo da Rede de Plataformas Tecnoldgicas (CERPT/ENSP)

Estabeleceram-se as seguintes atribuicdes para a comissdo: definir critérios e propor requisitos
para estruturacao, finalidade, utilizacdo, quantidade e tipos das plataformas tecnologicas na ENSP;
propor diretrizes para aquisicdo de equipamentos para o parque tecnoldgico; e pactuar normas e
procedimentos para instituicao e funcionamento de um Comité Gestor da Rede de Plataformas na
ENSP. A iniciativa contribuira para a promogao do acesso as analises (simples e/ou complexas), 0
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uso compartilhado de equipamentos ou conjuntos de equipamentos na Escola e a racionalizagao do
uso dos equipamentos na institui¢do, visando a boa continuidade de servigos/pesquisas prestados,
além da otimizagao dos custos de manutengao e insumos.

Certificagao do Cesteh pelos padrdes internacionais de acreditagdo da Joint Commission International

E o segundo ciclo de acreditagdo do Centro de Estudos da Satde do Trabalhador e Ecologia
Humana (Cesteh/ENSP). A primeira outorga ocorreu em 2011. O investimento no processo de
implantacao e melhoria da qualidade tem sido prioridade nos centros de atencao aos pacientes da
ENSP. A VDAL tem papel estratégico, em colaboragcao com o Servigo de Gestdo Sustentavel, Servigo
de Infraestrutura, Servigo de Gestao do Trabalho e Servigo de Qualidade, para alavancar medidas
que apoiem o processo de acreditacao.

Indicadores da VDAL

Apresentam-se, a sequir, resultados de indicadores de produtos selecionados no Plano Anual da
Unidade e obtidos pelo Sistema de Apoio a Gestao Estratégica (Sage), fonte para prestacao de contas
da Fiocruz ao Tribunal de Contas da Unido (TCU) e de transparéncia do desempenho institucional da
Fundacdo e de suas unidades.

Atencao ao paciente

No periodo de 2012 a 2015, em funcdo da incorporacdo da Clinica da Familia Victor Valla a ENSP,
houve aumento significativo dos registros de procedimentos da area de atengdo ao paciente em
2013 (Tabela 42). No entanto, em 2014, ocorreu expressiva redugdo no percentual de consultas. A
discrepancia de informacdes registradas no Sage deve-se ao incéndio no Centro de Processamento
de Dados da Coordenacdo de Gestdo da Tecnologia da Informacdo/Fiocruz, ocorrido em fevereiro
de 2014. Por causa desse acidente, o CSEGSF ndo pdde utilizar, até abril de 2014, o prontuario
eletronico Alert para realizar registro da producdo relativa aos profissionais da Estratégia de Sadde da
Familia. Nesse interim, a inica produgao recuperada foi a registrada no Gerenciador de Informagoes
Locais (GIL/Datasus), programa utilizado para registro de produgao dos profissionais do CSEGSF. A
regularizacdo do registro de producgdo no Alert ocorreu apds junho de 2014. Em 2015, recuperou-se
0 padrao de volume de consultas de 2013.

Tabela 42 — Consultas/exames da area de assisténcia (2012-2015)

Consulta ambulatorial realizada por médico 8.919 30.741 15.753 21.106
Consulta ambulatorial realizada por outros profissionais 10.897 26.192 16.567 18.036
Exame realizado em ambulatorio 52.963 60.262 1.025 71.592
Total 72.779 117.195 33.345 110.734

Fonte: Sage/Fiocruz.
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Laboratorios — produgao

O volume de procedimentos realizados nas diversas areas da Escola aumentou nos diferentes
produtos selecionados, se comparados com 0s do ano anterior. Amostras bioldgicas (sangue e
urina) e ambientais (ar e agua de recursos hidricos) analisadas sao os principais produtos res-
ponsaveis pela maioria dos registros de 2012 a 2015 (Tabela 43). Ensaios quimicos realizados em
parametros fisico-quimicos em aguas, seguidos pelos ensaios quimicos realizados em compostos
orgdnicos, foram os principais produtos do periodo (Tabela 44), respondendo por mais de 90%
dos procedimentos. E mister destacar o aumento exponencial de registros nessa modalidade: de 79
ensaios, em 2012, para 13.402, em 2015. No campo do diagndstico, os exames para deteccao de
agentes etioldgicos em vetores e o diagndstico/exame de tuberculose representam 66% do total dos
procedimentos efetuados (Tabela 45).

Tabela 43 — Tipos de amostras analisadas (2012-2015)

Produto 2012 2013 2014 2015 Total

Amostras bioldgicas — sangue 3.893 3.932 5.298 2.403 15.526
Amostras biol6gicas — urina 5.837 1.989 3.476 4.035 15.337
Amostras ambientais — dguas de recursos hidricos 2.220 326 866 7.221 10.633
Amostras ambientais — ar 2.622 2.288 521 2.419 7.850
Amostras biol6gicas — cabelo 450 2.730 220 0 3.400
Amostras ambientais — dgua do abastecimento publico 115 720 390 1.320 2.545
Amostras ambientais — esgoto doméstico 1.509 0 0 0 1.509
Amostras ambientais — solo 185 290 240 45 760
Amostra analisada de salide ambiental 0 288 0 0 288
Amostra de alimento 110 120 0 0 230
Amostras bioldgicas — peixe 120 55 0 0 175
Amostras ambientais — dgua subterranea 0 100 0 0 100
Amostras ambientais — efluentes industriais 0 0 15 0 15
Total 17.061 12.838 11.026 17.443 58.368

Fonte: Sage/Fiocruz.
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Tabela 44 — Ensaios produzidos (2012-2015)

Produto 2012 2013 2014 2015 Total

o | w0 s o
Ensaios quimicos realizados em compostos organicos 78 10 5.331 3.632 9.051
Ensaios quimicos realizados em compostos inorganicos 0 612 0 450 1.062
Ensaios bacterioldgicos realizados em aguas e esgotos 1 520 0 0 521
Total 79 1.922 5.371 13.402 20.774

Fonte: Sage/Fiocruz.

Tabela 45 — Diagnasticos efetuados (2012-2015)

Produto 2015 Total
Diagnéstico por identificagao taxondmica de vetores 4.496 8.140 17.547 22.850 53.033
Diagnéstico/exames de tuberculose 6.320 5.000 5.709 6.956 23.985
Diagnéstico de leishmaniose tegumentar e visceral 3.200 2.552 2.000 500 8.252
Diagndstico de doenga de Chagas 480 2.282 3.132 2.300 8.194
Diagnostico/exames de monitoramento de endemias 3.350 1.200 1.000 2.100 7.650
Diagnéstico/exames de enteroinfecgao bacteriana 4.500 0 400 410 5.310
Diagnostico/exames de esquistossomose 970 1.000 1.092 1.173 4235
Diagnéstico de riquetsiose 280 530 400 432 1.642
Diagndstico por identificagdo taxondmica de reservatérios 210 638 144 400 1.392
Diagnéstico de leishmaniose visceral canina 1.100 0 0 0 1.100
Diagndstico de peste 120 0 100 600 820
Diagnoéstico para detecgdo de agentes etiolégicos em vetores 0 280 100 297 677
Diagnéstico de helmintoses gastrointestinais 175 102 155 50 482
Total 25.201 21.724 31.779 38.068 | 116.772

Fonte: Sage/Fiocruz.

Diagnostico atendido no prazo

No elenco de indicadores intermediarios que compdem a avaliagdo de desempenho da ENSP,
manteve-se o referente a diagnostico atendido no prazo e incorporou-se, em 2015, parte dos proce-
dimentos efetuados no Laboratorio de Diagndstico, Ensino e Pesquisa (Ladep/CSEGSF), totalizando,
assim, trés subunidades responsaveis pela informagdo. Cumpriu-se a meta estabelecida de > 76%
diagnosticos no prazo, e o resultado final apurado foi 87,69% (Tabela 46).
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Tabela 46 — Indicador de diagndstico atendido no prazo (2015)
Indicador Férmula Meta Resultado Memaria de célculo

Cesteh

Espirometria:
185 (diagnosticos realizados no prazo) /
227 (diagnésticos realizados)

CRPHF

Baciloscopia:
2.134 (diagnésticos realizados no prazo) /
2.149 (diagndsticos realizados)

Cultura:
1.763 (diagnésticos realizados no prazo) /
2.214 (diagndsticos realizados)

Identificagao:
509 (diagnésticos realizados no prazo) /
N Nidmero de diagndsticos 525 (diagndsticos realizados)
A realizados no prazo / o
ater‘;(rigg M0 | Ngmero total de diagnésticos | = /0% | 87.69% Teste de sensibilidade:

realizados x 100 1.702 (diagndsticos realizados no prazo) /

1.835 (diagnésticos realizados)

Subtotal CRPHF
6.108 (diagndsticos realizados no prazo) /
6.723 (diagndsticos realizados)

CSEGSF

Elementos anormais e sedimento (EAS),
exame parasitologico de fezes (EPF),
hemograma completo, glicose e HIV:

16.037 (diagndsticos realizados no prazo) /
18.514 (diagnésticos realizados)

Total de diagndsticos realizados no prazo = 22.330
Total de diagnésticos realizados = 25.464

Fonte: Seplan/ENSP.
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I Ouvidoria

E um canal isento e ético na interlocucdo da Fiocruz com a sociedade, visando ao aprimoramento
institucional, a efetivacdo da gestdo participativa e ao controle social. Dessa forma, a sociedade
pode reclamar, denunciar, sugerir e elogiar os servigos prestados pela ENSP/Fiocruz.

De acordo com as manifestacOes da sociedade por meio da Ouvidoria ENSP, observam-se 95
registros em 2015, dos quais 78% referem-se a natureza Reclamacao.

Os departamentos com maior nimero de registros sdo 0s que prestam assisténcia em salde: Teias/
CSE-Manguinhos (30), Teias/Clinica da Familia Victor Valla (2), CSEGSF (8), Cesteh (3) e CRPHF (5),
totalizando 48 registros. Assuntos relacionados a EAD contabilizam 26 registros, dos quais a maioria
diz respeito a emissao de certificados.

Desse modo, 0s assuntos mais demandados no periodo foram: assisténcia em saude, atendimento
ao publico e certificados/diploma.

As formas de contato mais utilizadas pelos cidadaos foram a internet e o telefone, este utilizado em
maior nimero pelos usuarios da assisténcia em saude, moradores das comunidades proximas a Fiocruz.

Conforme apontam os registros, a ENSP devera aumentar seu empenho para melhoria do servigo
oferecido a sociedade, principalmente na assisténcia em saude e na EAD, que englobam grande parte
dos demandantes.
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Tabela 47 — Mensagens recebidas pela Ouvidoria ENSP (de 1°/1 a 31/12 de 2015)

Natureza da comunicagao

(=}
Departamento S, S s
§ 2 =
3 o a
oc
Centro de Estudos
da Salde do
Trabalhador e 1 2 0 0 0 0 3 0 3
Ecologia Humana
(Cesteh)
Centro de Referéncia
Professor Hélio Fraga 2 1 2 0 0 0 5 1 4
(CRPHF)
Centro de Saude
Escol
scola Germano 7 0 1 0 0 0 8 0 8
Sinval Faria
(CSEGSF)
Direcdo 5 1 0 1 1 0 8 3 5
Educacdo a Distancia
2 2 1 2
(EAD) 0 6 0 0 0 0 6 5
Reunido, Andlise
e leusao~de 3 1 0 0 0 0 4 0 4
Informacdo sobre
Saude (Radis)
Teias/Clinica da
Familia Victor Valla 2 0 0 0 0 0 2 0 2
Tei E-
elas/C.S 28 0 2 0 0 0 30 1 29
Manguinhos
Vice-Diregdo de
5 0 0 0 1 0 6 1 5
Ensino (VDE)
Nao definido 1 0 0 0 1 1 3 1 2
Total geral 74 11 5 1 3 1 95 8 87
% 78% 12% 5% 1% 3% 1% 100% 8% 92%

Fonte: Ouvidoria/Fiocruz.




Gréafico 12 — ManifestagOes recebidas pela Ouvidoria ENSP por departamento (de 1°/1 a31/12 de 2015)
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I ENSP na midia

Mapa da Injustica Ambiental aponta comunidades quilombolas reconhecidas pelo Incra

Em reportagem, divulgada em 7/1, sobre o reconhecimento de comunidades quilombolas em dois
estados brasileiros, a Agéncia Brasil utilizou informagdes do Mapa de Conflitos Envolvendo Injustiga
Ambiental e Sadde no Brasil, coordenado pela ENSP/Fiocruz em parceria com a Fase.

Reportagem aponta desafios para incentivo ao parto normal

A reportagem de capa da edicao de janeiro da revista Cidade Nova destaca a trajetoria de mulheres
que deram a luz naturalmente e o0s desafios que o pais precisa superar para incentivar e humanizar os
partos normais. O texto se baseou na pesquisa Nascer no Brasil, desenvolvida na ENSP/Fiocruz, para
informar que 70% das mulheres brasileiras iniciam a gestacao com desejo de ter parto normal, mas
que 52% optam pela cesariana no momento do nascimento. A pesquisadora Silvana Granado, citada
na reportagem, afirmou que a cesarea nao substitui de forma igual o parto normal.

Em defesa do Mais Médicos

Em artigo publicado no Valor Econémico, no dia 29/1, os pesquisadores da Fiocruz Nisia Trindade
Lima, Francisco Eduardo de Campos e Maria Helena Machado esclareceram algumas lendas criadas
sobre o Programa Mais Médicos e justificam a sua formulacao, baseada na realidade da atencdo a
saude no Brasil.

Reportagem alerta sobre os cuidados com a saude durante o carnaval

0 médico Antbnio Sergio Fonseca, da ENSP/Fiocruz, concedeu entrevista ao jornal Folha de S.Paulo,
na edicdo do dia 1°/2, em que alertou sobre as precaugdes necessarias durante o carnaval. Para ele,
os folides devem tomar cuidado com a hidratacao, a exposicao ao sol e a sensagao de abafamento.

Pesquisadora da ENSP fala sobre riscos da falta d’agua

O jornal Valor Econémico publicou, no dia 18/2, reportagem sobre 0s riscos que a falta d’agua pode
trazer a saude. A pesquisadora Bianca Dieile, do Departamento de Saneamento e Salide Ambiental,
lembrou que, no caso de Sao Paulo, as autoridades demoraram a dar informag0es sobre a escassez.
Assim, nao foi possivel fazer bom planejamento para evitar o armazenamento inadequado da agua.
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Pesticidas: Meirelles comenta a utilizagao de mapas de risco

Em 11/3, o pesquisador da ENSP/Fiocruz Luiz Claudio Meirelles foi uma das fontes consultadas
na reportagem produzida pela agéncia global de informacgao SciDev.Net, intitulada “Insecticide risk
map exposes threat to aquatic life”. Na opiniao do pesquisador, 0s mapas de risco sdo Uteis para
paises como o Brasil, uma vez que eles carecem desse tipo de ferramenta.

Pesquisador comenta os impactos da falta de saneamento na saude

0 pesquisador da ENSP/Fiocruz Paulo Barrocas foi um dos entrevistados pela jornalista Miriam
Leitdo, em seu programa veiculado no canal de noticias GloboNews. A edi¢do de 12/3 teve como
tema o impacto da falta de saneamento nos gastos com saude.

Reportagem projeta beneficios da despolui¢ao dos rios na

cidade do Rio de Janeiro

As vésperas do Dia Mundial da Agua, celebrado em 22/3, 0 RJTV pu-
blicou reportagem em que destacou o aumento da polui¢ao nos rios
do Rio de Janeiro. Além de revelar que as amostras de agua com
qualidade ruim cresceram de 40% para mais de 66%, a matéria pro-
jetou os beneficios que a limpeza dos rios traria para a cidade em
diversos campos, entre eles o turismo e a saude publica. Na opinido
da pesquisadora da ENSP Simone Cynamon Cohen, um amplo pro-
jeto de despoluicdo poderia reduzir pela metade os casos de doencas
transmitidas pela agua contaminada.

“Tuberculose ndo é coisa do passado”, aponta artigo
No dia 26/3, o jornal O Globo publicou artigo produzido pela pesquisadora Margareth Dalcolmo,
do Centro de Referéncia Professor Hélio Fraga da ENSP, sobre a situagdo da tuberculose no pais.
No texto, a consultora da Organizagdo Mundial da Satde (OMS) para o assunto destaca a contradi-
¢ao de um pais que possui um bom programa
de controle, remédios de boa qualidade, tra-
tamento gratuito governamental, mas ainda
convive com o nimero de 4 mil pessoas mor-
tas por ano de tuberculose.
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Brasil ainda utiliza pesticidas condenados pela OMS

Os jornais Correio Braziliense e Estado de Minas, na edi¢do do dia 29/3, publicaram reportagem
que alerta sobre a liberagdo, no Brasil, de pesticidas condenados pela Organizacdo Mundial da Satde
(OMS). Com o titulo de “Os venenos nas mesas dos brasileiros”, a matéria ouviu o pesquisador da
ENSP Luiz Claudio Meirelles.

Reportagem destaca importancia do Projeto Elsa para o pais

O jornal Estado de Minas, na edicdo de 29/3, destacou o Estudo Longitudinal da Saude do
Adulto (Elsa-Brasil), investigagdo multicéntrica de coorte composta de 15 mil funcionarios de seis
instituicGes publicas de ensino superior e pesquisa das regioes Nordeste, Sul e Sudeste do Brasil,
e da qual a ENSP/Fiocruz faz parte. A reportagem aborda que pesquisa gerou, até agora, 55 artigos.

Editorial alerta para os nimeros da tuberculose no pais

O editorial de 9/4 do Estado de S. Paulo alertou sobre o elevado numero de casos de tuberculose
registrados no Brasil. De acordo com a publicagdo, apesar da redugdo no nimero de mortes e casos,
0 pais ainda faz parte de um grupo de 22 paises que concentram cerca de 80% dos casos no mundo.
Na opinido de Carlos Basilia, secretario executivo da Parceria Brasileira de Luta contra a Tuberculose
e coordenador do Observatorio Tuberculose Brasil da ENSP, é preciso avancar.

Habito de reciclar pecas encontradas no lixo pauta reportagem

A Revista O Globo, de 12/4, publicou reportagem sobre um habito que vem crescendo entre 0
cariocas: reciclagem de pecas de decoragdo encontradas no lixo. O texto, que redne varias fontes
e exp0e diversas historias de materiais descartados nas ruas, teve participacdo da pesquisadora
do Departamento de Saneamento e Saude Ambiental da ENSP Marta Pimenta Velloso, autora da
tese Criatividade e residuos resultantes da atividade humana: da produgdo do lixo & nomeagao do resto.

Imprensa destaca pesquisa da ENSP sobre sindrome de burnout

Pesquisa que analisa sindrome de burnout (esgotamento fisico e mental relacionado ao emprego)
em enfermeiros intensivistas do Rio de Janeiro foi objeto de matéria publicada pelo jornal O Dia,
em 20/4. O aluno de doutorado em Saude Publica da ENSP Jorge Luiz Lima, autor da pesquisa,
concedeu entrevista ao veiculo.

Mesotelioma ja provocou mais de 3 mil mortes no pais

O pesquisador Francisco Pedra, do Centro de Estudos da Saude do Trabalhador e Ecologia
Humana da ENSP, concedeu entrevista a Rddio Nacional, no dia 24/4, em reportagem que abordou
a proibicdo do uso de amianto no estado do Mato Grosso. Conforme explicou o pesquisador, entre
1980 e 2010, ocorreram 3,7 mil por mesotelioma no Brasil.
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Imprensa repercute pesquisa sobre o Perfil da Enfermagem

A Fiocruz, por meio da ENSP, e o Conselho Federal de Enfermagem langaram, no dia 5/5, a
pesquisa Perfil da Enfermagem no Brasil. O mais amplo levantamento sobre uma categoria
profissional da América Latina teve repercussao em diversos veiculos de comunicagéo do pais, entre
eles os jornais O Globo, Extra, Estado de S. Paulo, O Dia, Meia Hora e a Agéncia Brasil.

Benzeno: reportagem destaca agoes judiciais a trabalhadores expostos

A edicdo de 24/5 do jornal O Globo apresentou reportagem sobre estudos e agoes na justica
que denunciam exposicdo de trabalhadores ao benzeno, substéncia cancerigena. O texto ouviu 0
pesquisador Marco Menezes.

Série de reportagens aponta fatores que contribuem para aumentar a obesidade infantil

No dia 22/5, o jornal Zero Hora publicou série de reportagens sobre obesidade infantil, e a
nutricionista Sueli Rosa Gama, do Centro de Saude Escola Germano Sinval Faria/ENSP, comentou
fatores que contribuem para o aumento dessa condi¢do nas criangas. “Vivemos em um ambiente
mais tecnoldgico que facilita a saide em determinados aspectos e dificulta em outros. Todos estao
sofrendo as consequéncias do estilo de vida atual”, afirmou Sueli.

Alzheimer: colunista de O Globo destaca estudo da ENSP sobre aumento da mortalidade

0 colunista Ancelmo Gois, do jornal O Globo, noticiou, na edicdo de 31/5, pesquisa realizada
pela ENSP/Fiocruz que relata evolugdo na mortalidade por mal de Alzheimer. Segundo o estudo,
para o conjunto das capitais do pais, o0 grupo etario de pessoas com 80 anos ou mais apresentou,
no periodo de 2000 a 2009, aumento da mortalidade de 15,5% entre as mulheres e 14% entre 0s
homens. Ja na faixa de 60 a 79 anos, o crescimento foi de 8,4% e 7,7%, respectivamente. O estudo
foi desenvolvido pela pesquisadora Jane Blanco Teixeira.

Perfil da enfermagem: jornais enfocam inseguranca no trabalho

A situacdo de violéncia e inseguranca vivenciada pelos profissionais da enfermagem no local de
trabalho, relatada na pesquisa Perfil da Enfermagem no Brasil, foi noticiada, em junho, em diversos
jornais, entre eles a Folha de S.Paulo, e telejornais, como Bom Dia Brasil, Jornal da Record,
BandNews e SBT Reporter. Coordenado pela pesquisadora da ENSP Maria Helena Machado, o
estudo aponta insegurancga nos locais de trabalho (70%), situacdes de violéncia (20%) e desgaste
profissional (66%).

Colunistas destacam estudo da ENSP sobre incidéncia de tuberculose

Os colunistas Ancelmo Gois e Fernando Molica, dos jornais O Globo e O Dia, respectivamente,
divulgaram, em 12/6, estudo realizado pela ENSP que aponta a populagdo indigena como a maior
vitima da tuberculose no pais. Segundo os dados da pesquisa, 0s indigenas apresentaram as
maiores incidéncias da doenca de 2008 a 2011, com aumento de 95,4/100.000 para 104/100.000
na taxa de incidéncia.
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Pesquisador comenta aumento da presenca de coliformes fecais na agua do Rio de Janeiro

0 namero de amostras com coliformes fecais coletadas na rede da Cedae aumentou 50% este
ano. A dendncia foi tema da reportagem de capa do jornal O Globo de 19/6, que alerta sobre 0s
riscos a saude da populacdo e a falta de fiscalizacdo adequada. O pesquisador Jaime Lopes, do
Departamento de Saneamento e Satide Ambiental, comentou a possibilidade de ligagdes clandestinas
e infiltragGes na rede terem algum tipo de influéncia na contaminacao.

Parto na agua é importante ferramenta no alivio da dor

0 jornal Estado de Minas publicou, 21/6, reportagem que destacou a importancia da realizagéo de
boas praticas de assisténcia obstétrica e mencionou 0 parto na agua como uma experiéncia que alivia
a dor e agiliza o nascimento do bebé. A reportagem citou o estudo Nascer no Brasil, desenvolvido pela
ENSP/Fiocruz, que aponta 0 medo da dor como principal motivo para escolha da cesariana.

Jornais do Rio repercutem pesquisa da Fiocruz sobre desempenho das UPAs

Pesquisa realizada pela ENSP/Fiocruz que analisou o desempenho das Unidades de Pronto
Atendimento (UPAs) no Rio de Janeiro foi divulgada, em 25/6, nos jornais O Dia, Extra Online,
O Globo Online e na coluna do jornalista Ancelmo Gois, de O Globo. O estudo, coordenado pela
pesquisadora Luciana Dias Lima, revela que a permanéncia dos pacientes por mais de 24 horas
nas UPAs é problema frequente. Além disso, observou-se que a demanda é maior que a capacidade
de atendimento das unidades.

Radio destaca estudo da ENSP sobre tuberculose

0 estudo que aponta maior incidéncia de tuberculose entre negros e indios serviu de base para
reportagem da radio CBN, transmitida em junho. O estudo “Tuberculose no Brasil: uma analise
segundo raga/cor”, desenvolvido pelo pesquisador Paulo Victor de Sousa Viana, mostrou que o
numero de casos de tuberculose é trés vezes maior entre indios.

Estudo da ENSP sobre qualidade da areia de pracas e creches ganha destaque naimprensa
Estudo coordenado pela pesquisadora Adriana Sotero, da ENSP/Fiocruz, alertou sobre a baixa

qualidade das areias de parques, pracgas e creches, das zonas norte, sul e oeste do Rio de Janei-

ro. De acordo com as analises, de 13 pontos

testados, apenas 2 nao apresentaram ameacgas

a salide das criangas que brincam nos espagos.

Os resultados foram divulgados nas edigoes de

29/8 do RJTV, dos jornais Extra e O Dia e nos

sites da Revista Exame e da Agéncia Brasil.
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Pesquisadores da ENSP sdo citados em reportagem sobre antigas populagdes humanas

O jornal Estado de Minas, no dia 22/10, publicou reportagem na qual informou que antigas
populacdes humanas ingeriam plantas com propriedades terapéuticas, sugerindo a existéncia de
uma medicina pré-historica. Entre os estudiosos citados na matéria estdo os pesquisadores da
ENSP/Fiocruz Isabel Teixeira Santos, Marcia Chame e Sérgio Chaves.

ENSP treina profissionais para lidar com bioterrorismo nas Olimpiadas

0 Ndcleo de Biosseguranga da ENSP treinou profissionais de salde para lidar com possiveis
ataques bioterroristas durante as Olimpiadas de 2016, no Rio de Janeiro. O treinamento, sigiloso,
foi destaque na reportagem de 27/10 do jornal O Dia. A pesquisadora Telma Abdalla de Oliveira
Cardoso justificou a importancia do curso, uma vez que esses profissionais, provavelmente, serao
0s primeiros a identificar, controlar e tratar as situagdes emergenciais.

Reportagem destaca a redugao do nimero de cesarianas no pais

O jornal O Globo de 28/10 destacou a redug@o do nimero de cesarianas no pais apos resolucao
da Agéncia Nacional de Satde Suplementar. De acordo com o0s resultados parciais do programa
Parto Adequado, a média anual de cesarianas caiu de 80% para 72% nos ultimos sete meses. Para
Maria do Carmo Leal, pesquisadora da ENSP e coordenadora da pesquisa Nascer no Brasil, o pais
pode diminuir ainda mais esse cenario e aumentar o nimero de partos normais.

Pesquisadora comenta relatorio que aponta a TB como doenca infecciosa que mais
mata no mundo

A pesquisadora Margareth Dalcolmo, do Centro de Referéncia Professor Hélio Fraga da ENSP,
comentou, em 3/11, na GloboNews, o comunicado emitido pela Organizagdo Mundial da Salde
(OMS) que aponta a tuberculose (TB) como a doenca infecciosa mais mortal do planeta, superando
a Aids. Consultora da OMS para assuntos de TB, Margareth afirmou que o Brasil esta prestes a
sair da lista dos 22 paises com alta carga de casos.

Degradacgao na regiao da Central do Brasil pode ter motivado crimes

A pesquisadora Cecilia Minayo, do Departamento de Estudos sobre Violéncia e Saude Jorge
Careli, da ENSP, concedeu entrevista, em novembro, ao Estaddo sobre as trés pessoas mortas a
tiros no centro do Rio de Janeiro, em localidade conhecida pela presenca de usuarios de drogas
e prostituicdao. Para ela, trata-se de uma populagao que se acostumou com a vida marginalizada.

Jornal francés destaca o elevado nimero de cesarianas no Brasil

O jornal francés Libération publicou reportagem, em 25/11, sobre o elevado numero de
cesarianas no Brasil. De acordo com a publicagao internacional, que usou dados da pesquisa
Nascer no Brasil, elaborada pela ENSP/Fiocruz, 55,6% dos nascimentos no pais ocorrem pelo
procedimento cirdrgico.
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Em artigo, pesquisadores analisam desastre em Mariana

No dia 1°/12, os pesquisadores Marcelo Firpo, da ENSP, e Bruno Milanez, da Universidade
Federal de Juiz de Fora, publicaram artigo, no jornal O Globo, sobre o rompimento de duas
instalacdes, de propriedade da mineradora Samarco, que inundaram de lama a cidade de Mariana
e 0 Rio Doce, parando no mar do Espirito Santo.

Gastos com saude pesam mais no bolso dos brasileiros

No dia 10/12, o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) divulgou os dados
da Conta-Satélite de Satide do Brasil 2010-2013. Na reportagem divulgada pelo jornal O Globo, a
pesquisadora Maria Angélica Borges dos Santos, da ENSP, afirmou que, no Brasil, a participacdo
dos gastos do governo com saude no PIB foi de 3,6% em 2013. Para ela, essa porcentagem acaba
sendo prejudicial a populagao.

Reportagem alerta para novos casos de bactérias multirresistentes

A edicdo de 13/12 do Fantastico apresentou reportagem que destacou o surgimento de superbacté-
rias cada vez mais resistentes em decorréncia do uso exagerado de antibidticos. A equipe do programa
ouviu Margareth Dalcolmo, pesquisadora da ENSP e consultora da OMS para assuntos de tuberculose,
que alertou para a gravidade das bactérias multirresistentes em pacientes com tuberculose.
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Paulo Pinheiro, Hermano Castro e Marcelo Freixo em evento de
comemoracdo dos 61 anos da ENSP
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Noticias de destaque do
Informe ENSP em 2015

FEVEREIRO

Revista Ciéncia & Satde Coletiva completa 20 anos

A edicdo de janeiro da revista Ciéncia & Satide Coletiva, disponivel on-line, marcou os 20
anos da publicacdo. Nesse periodo, houve 112 edigdes, com 2.993 artigos (até o fim de 2014),
ou seja, cerca de 28 textos por fasciculo. De 2002 a setembro de 2014, a revista teve acesso de
9.408.979 pessoas de lingua portuguesa, 550.337 de lingua inglesa, 189.420 de lingua espanhola
e 443.264 de outros idiomas. Tais nimeros representam um dos indices mais elevados de acesso
a producdo brasileira em qualquer area.

MARGO

ENSP auxilia na elaboragao de propostas de leis ambientais

A ENSP reuniu-se com o deputado estadual Carlos Minc para apresentar-lhe pesquisas da
Escola na area ambiental, com o intuito de que possam subsidiar projetos de lei e até mesmo
politicas publicas. Entre os assuntos discutidos, destacaram-se a exposi¢do de trabalhadores
ao benzeno e ao amianto, a questao dos grandes empreendimentos e a qualidade das areias das
praias, pracas e creches. De acordo com o deputado, a parceria com a Escola é fundamental para
a construcdo de politicas efetivas.




___| 84 RELATORIO DE GESTAOQ 2015 — ENSP .

0 bom combate de Marilena Chaui

Estudantes, pesquisadores e funcionarios da Fiocruz lotaram, no dia 18/3, o auditdrio do Museu da
Vida para assistir a aula inaugural do ano letivo da ENSP. A palestrante era Marilena Chaui, professora
de filosofia da Universidade de Sdo Paulo, recebida com entusiasmo pelo publico. Todos queriam ouvir
essa senhora que, aos 73 anos, ndo foge do combate ao qual se dispds a lutar durante sua vida com
sua arma mais afiada: o pensamento.

Apos relembrar lutas, mulheres da ciéncia pedem reconhecimento
Pioneirismo, coragem, vanguarda e humanidade. Essas sao algumas das qualidades das mu-
Iheres que foram destacadas para receber o Prémio Fiocruz — Mulheres de Ciéncia e Humanidades,
pela sua atuacao cientifica em distintas areas do conhecimento e seu papel na construgao institu-
cional. As homenageadas de 2015 foram Anamaria
Testa Tambellini, presidente da Comissao da Verda-
de da Reforma Sanitaria (CVRS) Abrasco-Cebes, e
Sonia Gomes Andrade, do Instituto Gongalo Moniz
(Fiocruz Bahia). O prémio é concedido pelo Comité
Pro-Equidade de Género e Raga da Fundagao e foi
entregue durante o Il Seminario Mulheres Fazendo
Ciéncia, ocorrido no dia 26/3.
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ABRIL

Morre Giovanni Berlinguer, italiano que inspirou a

reforma sanitaria brasileira

Médico sanitarista, bioeticista, deputado, senador, membro do
parlamento europeu, inspirador da reforma sanitaria brasileira,
militante do Partido Comunista Italiano: sdo muitos os caminhos
para se tracar o perfil de Giovanni Berlinguer, que morreu aos 90
anos na madrugada de 6/4, em Roma. Sua vida se confunde com a
historia das lutas pelo direito a saide, no mundo. Doutor honoris
causa pela Fiocruz, a morte de Berlinguer foi recebida com pesar
na ENSP.

Pesquisadora integra grupo da OMS para aprovacgao de novos farmacos

A pesquisadora da ENSP Margareth Dalcolmo foi convidada pela Organizagdo Mundial da Saide
(OMS), com anuéncia do governo brasileiro, para integrar, durante um mandato de quatro anos,
o Expert Group para Aprovagdo de Farmacos da OMS. Unica brasileira entre o seleto conjunto de
especialistas, Margareth vinha trabalhando numa forga-tarefa, da propria Organizagao, para adogao de
novos tratamentos da tuberculose no mundo. O Expert Advisory Panel on Drug Evaluation da chancela
para que determinado farmaco seja adotado na montagem do esquema terapéutico de um pais.

Diretores de escolas de saude publica da América Latina discutem cobertura de
sistemas de saude

Durante sessdo plendria da Convencdo Internacional de Sadde Publica — Cuba Salud 2015,
diretores de escolas de saude publica de Cuba, Brasil, Porto Rico, Republica Dominicana e
Coldbmbia discutiram o compromisso de suas instituigdes na garantia do acesso da populagao aos
servigos e programas de saude na América Latina, assim como desafios para ampliagdo universal
da cobertura em salde em seus paises. Representante do Brasil na sessdo, o diretor da ENSP,
Hermano Castro, apresentou a contribuicdo da Escola no processo de reforma sanitaria do pais,
que culminou na criacdo do Sistema Unico de Satde brasileiro.
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Residéncia Multiprofissional da ENSP celebra 10 anos

Ao longo de uma década, o curso de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia, da ENSP,
foi crescendo e se adaptando conforme as necessidades demandadas pela area. Com dez turmas
concluidas e quase duas centenas de alunos formados, o curso é um dos que mais atraem inscritos
para a instituigao.

ENSP discute, em Cuba, papel da formacgao em sadde publica nas agendas regional
e global de saude

Convidado a participar da Convencdo Internacional de Satde Publica (Cuba Salud 2015), o diretor
da ENSP, Hermano Castro, com o vice-diretor de Escola de Governo em Saude, Frederico Peres, e 0
coordenador de Servigos Laboratoriais e Ambulatoriais, Marco Menezes, participou de extensa agenda
de encontros, reunides técnicas e apresentagoes a diretores e representantes de diferentes escolas de
salde publica e instituicOes de ensino e pesquisa em saude da América Latina. Um desses eventos
foi o Il Encontro de Satde Internacional e Cooperagdo em Saude, organizado pela Escola Nacional de
Salde Publica de Cuba.

MAIO

Hélio Fraga descobre novo padrdo de restricao enzimatico para diagnadstico
de M. intracellulare

Pesquisadores do Centro de Referéncia Professor Hélio Fraga (CRPHF/ENSP) descobriram novo
padrao enzimatico do produto da PCR do gene hsp65 de Mycobacterium intracellulare. Esse novo
padrao enzimatico foi depositado no PRAsite e pode ser acessado por qualquer profissional no mundo
que realiza a identificacdo de micobactérias nao causadoras de tuberculose. A pesquisa foi desenvolvida
no Laboratorio de Referéncia Nacional em Tuberculose da unidade. O coordenador do projeto é o
pesquisador Jesus Pais Ramos.
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Cesteh 30 anos: comemoragoes
Implantado em 10 de dezembro de 1985,
o0 Centro de Estudos da Salde do Trabalhador
e Ecologia Humana (Cesteh) tem por objeti-
vos basicos formar recursos humanos para
a area, sejam técnicos para atuagao nos pro-
gramas de salde do trabalhador no ambito
do Sistema Unico de Satde (SUS) e outras
instituicOes, sejam novos pesquisadores; de-
senvolver estudos e pesquisas sobre a rela-
¢do trabalho, salde e ambiente, propiciando
0 desenvolvimento de novas metodologias,
diagnostico e a intervencao sobre situagoes
relevantes, bem como a proposicao e avalia-
¢do de politicas publicas; promover atividades
de cooperacao técnica, principalmente com as secretarias de salde estaduais e municipais, institui-
¢Oes técnico-cientificas, sindicatos e Ministérios Publicos.

ENSP realiza oficina para discutir diretrizes do ensino

A Escola realizou, em 27/5, oficina com intuito de identificar e discutir 0s principais desafios
apresentados para a area de ensino e iniciar discussao sobre diretrizes, com vistas a construgao do
novo plano estratégico da ENSP.

Pesquisador da ENSP é homenageado na Semana de Saude Mental da UFMG

Paulo Amarante, pesquisador da ENSP, coordenador do grupo tematico de Salde Mental da
Associagdo Brasileira de Saude Coletiva (Abrasco) e presidente da Associagdo Brasileira de Saude
Mental (Abrasme), foi condecorado com placa de Honra ao Mérito Antimanicomial e participou
da abertura do pré-congresso International School Franca e Franco Basaglia: Loucura e Direitos,
realizado durante a Ill Semana de Satde Mental e Inclusdo Social. A organizacdo do evento foi
do Programa de Extensdo em Atencdo a Saude Mental da Universidade Federal de Minas Gerais
(Pasme/UFMG)




— ¥ 83 RELATORIODEGESTAO2015-ENSP R
JUNHO

ENSP redefine sua trajetoria

Nos dias 15 e 16/6, a ENSP, por meio de um processo altamente democratico, que mobilizou
servidores e alunos, redefiniu seu Regimento Interno. O documento, que é a carta magna da
Escola, apresenta a organiza¢ao, competéncia, atribui¢oes e finalidades de cada um de seus 0rgaos
gestores (Direcdo e vices-dire¢oes), além dos departamentos, centros, nicleos, setores e servigos
oferecidos. ApGs periodo de intensos debates e votagdes, a instituicdo aprovou a criagdo de trés
novos departamentos (12 no total, com o novo regimento) e a reorganizagdo da Vice-Diregdo de
Pos-Graduacgao, que se transformou em Vice-Diregdo de Ensino e passa a agregar todo o ensino da
Escola (/ato e stricto sensu), nas modalidades presencial e a distancia.

Leia mais:
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/informe/site/materia/detalhe/37979
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/informe/site/materia/detalhe/38709

Para baixar o PDF do novo Regimento Interno, acesse:
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/informe/site/arquivos/anexos/b7ffafec04ead75540ba6c704612chd8afa89a88.PDF

Seminario discute protagonismo da ENSP em mestrado profissional

Pensando em refletir sobre suas caracteristicas e necessidades especificas, a Escola organizou
0 semindrio Mestrados Profissionais da Pos-Graduagdo ENSP/Fiocruz: Avangos e Perspectivas.
Realizado nos dias 17 e 18/6, 0 evento objetivou refletir sobre as caracteristicas e necessidades da
modalidade profissional oferecida. Foi a partir de 2002 que a ENSP incluiu-a nos cursos de mestrado
em sua grade curricular. Com mais de dez anos desde a sua criagéo, o mestrado profissional avangou
na Escola e é ofertado por dois programas: Salde Publica e Epidemiologia em Satde Publica.
A ENSP disponibiliza 14 cursos de mestrado profissional, sendo 11 deles vinculados ao Programa
de Saude Publica e 2 ao Programa de Epidemiologia em Sadde Publica (estd em desenvolvimento
mais um curso para o ano de 2016 no dmbito desse programa).
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Rede de Escolas realiza Encontro Nacional 2015

0 mais importante evento anual da Rede de Escolas e Centros Formadores em Sadde Publica/
Coletiva ocorreu nos dias 10, 11 e 12/6, no Rio de Janeiro. Reunindo todas as escolas integrantes
da Rede, 0 encontro teve convidados ilustres, como a representacdo da Escuela de Salud Publica Dr.
Salvador Allende, do Chile, que pela primeira vez participou do evento.

AGOSTO

Hermano Castro avalia participacdo da ENSP no Abrascao

Durante o 11° Congresso Brasileiro de Sadde Coletiva (Abrascdo), realizado em Goiania, de
28/7 a 1°/8, houve reflexdao e debate sobre o campo do planejamento, da gestao, dos estudos
epidemioldgicos, da vigilancia, entre muitos outros. A ENSP esteve presente em praticamente todas
essas discussoes. Foi bastante reforgado, dentro do debate, a importancia da luta por um SUS
pablico e nacional, com uma politica de reversao da privatizagao. Outra questdo foi reforcada: a
importancia da formacgdo e da carreira dentro do SUS. Novidade importante foi a presenca dos
movimentos sociais no Abrascao.

Comando de greve define atividades do ensino stricto sensu da ENSP durante greve

Durante a greve realizada pela Fiocruz, no segundo semestre de 2015, a Escola instituiu um
comando de greve para servidores discutirem diversas questoes e definirem as atividades consideradas
essenciais no ambito do ensino do stricto sensu para o periodo de greve.

Deliberou-se sobre 0 adiamento do inicio do segundo semestre letivo, porém com inicio de
todas as disciplinas obrigatdrias dos programas de pds-graduacgao stricto sensu a partir de meados
de agosto. Também se asseguraram a realizacdo de defesas e qualificagdes e a manutencgdo das
atividades previstas para vinda dos alunos da turma do Mestrado Internacional de Mogambique.

Com relacdo as atividades do ensino do /ato sensu, consideraram-se essenciais todas as defesas
de TCC, bem como as aulas inaugurais previstas com convidados externos.

Todas as atividades foram compreendidas como estratégias de ocupagdo da ENSP pelos docentes
e estudantes no periodo de greve, de modo a possibilitar o debate e a aproximagdo com questoes
que mobilizassem o0 movimento grevista.
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ENSP perde o pesquisador Adauto Araujo

Adauto Araljo nasceu no Rio de Janeiro em 29/1/1951
e faleceu aos 64 anos, em 6/8/2015, depois de longa luta
contra o cancer. Graduado em Medicina pela UFRJ e mestre
e doutor pela Fiocruz, Adauto também fez pos-doutorado
em Paleoparasitologia, na Universidade de Nebraska (EUA),
de 2002 a 20009.

Sua trajetdria destacou-se na pesquisa € no ensino
sobre a origem e evolugdo das infecgOes parasitarias,
denominada paleoparasitologia. Na ENSP, foi pesquisador
titular e ocupou diferentes cargos, entre 0s quais a Diregao
da Escola (1994-1997) e a coordenacdo do Programa de
Pds-Graduacdo em Sadde Pablica (2003-2005). Adauto
ainda foi coordenador-geral de Pds-Graduagdo da Fiocruz
(2005-2006). Atuou em varias disciplinas e orientagdes
académicas na Fiocruz e em instituicGes parceiras e foi
professor visitante em Reims, na Franga (2000-2001).

SETEMBRO

ENSP diz ndo a violéncia nas comemorag0es dos seus 61 anos

Para celebrar os seus 61 anos, em setembro, a ENSP elegeu como tema a luta por melhores
condicOes de educacdo, salde, dignidade e liberdade para o ser humano. Durante dois dias a ENSP
discutiu sobre as mais diversas formas de violéncia. Entre os palestrantes da mesa sobre Violéncia e
Saude, destacaram-se o deputado estadual Marcelo Freixo, também presidente da Comissao de De-
fesa dos Direitos Humanos da Alerj, e Monica Cunha, uma das fundadoras do Movimento Moleque.
0 deputado citou a importancia da centralidade do debate sobre os direitos humanos para a garantia
da democracia e destacou a atuagdo da ENSP nessa questao.
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ENSP da inicio a Programa de Estagio Internacional

Antiga demanda de alunos e professores da ENSP, o Programa de Estagio Internacional da Escola
teve inicio em 19/9, com o embarque da primeira turma de alunos para Cuba. Nessa primeira oferta,
privilegiaram-se os Programas de Residéncia (Multiprofissional e Médica), que selecionaram oito
alunas (duas de Residéncia Médica e seis de Residéncia Multiprofissional) para compor o grupo de
estagiarios que, durante 15 dias, atuaram em unidades de satide de Havana e municipios proximos,
sob a supervisdo de professores da Escola Nacional de Saude Publica de Cuba (Ensap), com a qual
a ENSP mantém acordo de colaboragdo e historico de cooperagao em pesquisa e ensino.

Trabalhadores da Fiocruz suspendem greve e se mantém em assembleia permanente
Os trabalhadores da Fiocruz aprovaram, em 17/9, suspensao da greve.

OUTUBRO

ENSP recebe comitiva francesa e traca acordo com universidade americana
Em outubro, a ENSP recebeu comissdo da Escola de Altos Estudos em Saude Publica da Franca
(EHESP, na sigla em francés), para fortalecer cooperagao entre as duas escolas.

Também ocorreu encontro para cooperagao com a Universidade de Washington (EUA), que teve
a presenca do vice-diretor de Escola de Governo, Frederico Peres, da assessora de Cooperagao
Internacional, Ana Laura Brandao, e de integrantes do Centro de Relagdes Internacionais (Cris/Fiocruz).
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NOVEMBRO

ENSP fortalece cooperagdo com instituicoes formadoras em satde de Cuba

Com o objetivo definir agenda de trabalho conjunta e cooperagdes entre a Escola Nacional
de Salde Publica Sergio Arouca e instituicdes cubanas para o fortalecimento das capacidades
formativas em sadde publica nos dois paises, o diretor da ENSP, Hermano Castro, e o vice-diretor
de Ambulatérios e Laboratorios da Escola, Marco Menezes, participaram de missdo técnica
institucional em Cuba, em novembro. Nessa viagem de trabalho, cumpriram agenda de reunides e
conferéncias nas principais instituicoes formadoras em saude publica do pais.
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Diretor da ENSP recebe
titulo honorifico da Catedra

Internacional de Cuba
Durante a visita a Cuba em
novembro, o diretor da ENSP,
Hermano Castro, recebeu o ti-
tulo de Membro Honorifico da
Catedra de Saude Publica In-
ternacional Dr. Roberto Pereda
Chavez, da Escola Nacional de
Salde Publica de Cuba (Ensap).
Na ocasido, Hermano proferiu
a conferéncia Satde publica e
formacgao de recursos humanos em sadde no Brasil: um olhar a partir da ENSP, em que discutiu
alguns dos desafios cotidianos enfrentados pelas escolas e centros formadores em saude publica
no pais, assim como o papel dessas instituicdes no fortalecimento do Sistema Unico de Satde.

A Catedra atua como um centro de referéncia nacional (cubano) e internacional para o ensino,
a pesquisa e o intercdmbio em saude, constituindo-se como principal repositorio de toda a historia
da cooperagdo cubana no campo da salde. Coordenada pela Ensap, desenvolve estratégias para
0 aperfeicoamento permanente das acbes de cooperacgdo internacional em saude, por meio da
priorizacao de temas relevantes no contexto da sadde global e do trabalho conjunto com institui¢oes
formadoras e instancias de governo de paises com o0s quais Cuba desenvolve acordos de cooperagao.

Mais que um titulo individual, para o diretor da ENSP, tal distingdo representa reconhecimento,
pela Ensap, do historico de exitosa colaboracdo entre as duas Escolas em temas como salde
ambiental, satde global, diplomacia da salde, sistemas de salide comparados e tantos outros, que,
ao longo dos anos, solidificaram estreita e solidaria colaboragdo entre essas instituicdes formadoras
latino-americanas.
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ENSP forma cerca de 300 profissionais para o SUS

Ensino, pesquisa e assisténcia sao os principais pilares de sustentacdo da ENSP, desde sua fundagao,
na década de 1950. Na semana em que homenageou 0s servidores da instituicdo, a Escola realizou
a tradicional cerimonia de formatura dos cursos de pos-graduagao. Em 2015, a Escola formou cerca
de 300 profissionais altamente qualificados para atuar nas mais diversas esferas do SUS. Durante a
solenidade, a vice-diretora de Ensino, Tatiana Wargas, lembrou que os alunos ali presentes encerravam
um ciclo para dar inicio a outro. “Estamos em um momento de transformagao em nosso pais. Vocés
agora sao agentes sociais de transformacao e estao a frente de lugares que podem contribuir para essa
mudanca. A partir de agora, encarem essa missdo para a construcao de pais melhor.”

Cetab/ENSP participa de encontro internacional para a redugdo do uso do tabaco

Pesquisadores do Centro de Estudos sobre Tabaco e Salde (Cetab/ENSP) estiveram em Nova
York (EUA) para participagao no encontro dos parceiros da Iniciativa Bloomberg para a redugao do
uso do tabaco. A atividade reuniu especialistas de todo o0 mundo na area do tabagismo engajados
na discussdo dos avangos do Programa Monitorar, Proteger, Oferecer, Alertar, Reforgar e Aumentar
(MPower, na sigla em inglés) e discutiu avangos no controle do tabaco de cada pais beneficiado
globalmente pela iniciativa
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Loucos pela Vida: Paulo Amarante
é homenageado nos 20 anos da
publicacao do livro Loucos pela Vida
O pesquisador Paulo Amarante, do de-
partamento de Direitos Humanos, Saude e
Diversidade Cultural da ENSP (DIHSDC),
foi homenageado, durante o VI Simposio de
Saude Coletiva e Satde Mental e | Encontro
Internacional de Grupos de Pesquisa e Inter-
vengdo, na Universidade Federal de Minas
Gerais, pelos 20 anos do livro Loucos pela
Vida. “O livro foi 0 ponto de partida para pen-
sar o processo de reforma psiquiatrica nao
apenas como uma simples reorientacdo do
modelo assistencial em satide mental, mas também como a construgdo de novas relages com a
loucura e o sofrimento psiquico”, afirmou Amarante, que também é presidente de honra da Asso-
ciacdo Brasileira de Saude Mental.

0 simposio teve a finalidade de contribuir para a produgao, a troca e a disseminagdo de conhe-
cimentos no campo da saude mental e coletiva, fortalecendo a formagdo em nivel de graduacao e
de pos-graduagao por meio do compartilhamento das produgdes de grupos de pesquisa e de inter-
vencgdo em atividades previstas no | Encontro Internacional de Grupos de Pesquisa e Intervencao.

Escritor Mia Couto abre seminario na Fiocruz

0 escritor mogambicano Mia Couto realizou a palestra de abertura do Seminario Internacional
Determinantes Sociais da Saude, Intersetorialidade e Equidade Social na América Latina, ocorrido
na Fiocruz de 16 a 18/11.

Mia exp0s ao publico, composto basicamente de pesquisadores e cientistas, que Sseu intuito no
evento era mostrar a existéncia de mundos diversos que pensam a saude e a doenca e a vida e a
morte de uma maneira absolutamente plural. “Somos feitos de historias, assim como somos feitos
de células”, disse o escritor.
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DEZEMBRO

Opas/OMS redesigna NAF como centro colaborador na area de Politicas Farmacéuticas

A Organizagdo Pan-Americana da Sadde/Organizacao Mundial da Saude (Opas/OMS) redesignou
0 Departamento de Politica de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica (NAF/ENSP) como centro
colaborador na drea de Politicas Farmacéuticas. O quinto recredenciamento consecutivo atesta
0 elevado padrdo de qualidade do trabalho realizado pelo NAF nos processos de formulagao,
implementacdo e avaliagao de politicas farmacéuticas no Brasil e nos paises da América Latina,
Caribe e Africa. A designacao é valida pelo periodo de quatro anos.

Coloquio Brasil-Cuba debate formagao em sadde

Parafortalecer as capacidades formativas regionais em saude publica do Brasil e de Cuba e discutir
aformacao naareaa partir de experiéncias das principais escolas dos dois paises, contribuindo, assim,
para a criacao de espacos colaborativos entre alunos, profissionais de salde e professores, a ENSP
realizou, de 8 a 10/12, o | Coldquio Brasil-Cuba de Formagdo em Saude Publica. O programa incluiu
conferéncias, mesas-redondas, debates, rodas de conversa e atividades culturais.

Busca de novas tecnologias e metodologias de combate a microcefalia, zika e ao
mosquito transmissor

Para esclarecer a populacgdo sobre a epidemia de zika e ajudar a disseminar mais informacdes a
respeito da doenca, o Informe ENSP criou uma secdo especial: Zika Congénita.

Médica do Centro de Saude orienta gravidas sobre o
virus da zika

A médica do Centro de Salde Escola Germano Sinval Faria
(CSEGSF/ENSP) Celina Boga gravou orientagdes para gravidas
sobre a zika, doenca viral aguda transmitida por meio da picada
do mosquito Aedes aegypti.









